VI.

Procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych

w Publicznej Szkole Podstawowej w Brozcu

Procedura postepowania w przypadku ztego samopoczucia ucznia podczas zajeé
edukacyjnych.

Procedura postepowania w sytuacji zaistnienia wypadku ucznia.

. Procedura postepowania w sprawie mozliwosci podawania lekdéw dzieciom przez

nauczycieli.

Procedura postepowania w przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoty
substancje przypominajgcg wygladem narkotyk.

Procedura postepowania w przypadku podejrzenia, ze na terenie szkoty przebywa uczen
bedacy pod wptywem alkoholu lub $srodkéw odurzajgcych (tabletek, narkotykow).

Procedura zachowania sie po otrzymaniu informacji o podtozeniu bomby.

VII. Procedura postepowania w przypadku zagrozenia pozarowego.

VIII. Procedura postepowania w przypadku zgtoszenia kradziezy.

IX.

Uczen, jako ofiara zaniedbania — formy przemocy wobec ucznia.



I. PROCEDURY POSTEPOWANIA W RAZIE ZtEGO SAMOPOCZUCIA UCZNIA W SZKOLE

1. Zgtoszenie problemu

(0]

Uczen informuje nauczyciela, wychowawce, pedagoga szkolnego lub innego
pracownika szkoty o ztym samopoczuciu.

Nauczyciel lub pracownik szkoty zauwaza objawy ztego samopoczucia u ucznia
(np. blados¢, ostabienie, zawroty gtowy, bdl brzucha, gorgczka, wymioty itp.).

2. Pierwsza ocena sytuacji

(e]

Nauczyciel przeprowadza wstepng ocene stanu ucznia (pytania o objawy,
ocene wygladu zewnetrznego, reakcje ucznia).

Jesli objawy sg powazne (np. omdlenie, trudnosci w oddychaniu, silny bdl),
natychmiast nalezy wezwa¢ pomoc medyczng (numer alarmowy 112).

3. Powiadomienie rodzicow/opiekunéw

(¢]

W przypadku ztego samopoczucia, ktére wymaga interwencji, pracownik
sekretariatu lub wychowawca kontaktuje sie telefonicznie z
rodzicami/opiekunami ucznia.

Rodzice sg informowani o stanie dziecka i ewentualnej koniecznosci odebrania
go ze szkoty.

4. Zapewnienie opieki uczniowi

(e]

o

Uczen zostaje odprowadzony do wyznaczonego miejsca odpoczynku (np.
gabinetu pielegniarki, sekretariatu), gdzie ma mozliwos¢ odpoczynku w pozycji
siedzacej lub lezace;j.

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty monitoruje stan ucznia do momentu
przybycia rodzicoéw/opiekunow.

Jesli w szkole jest pielegniarka, zostaje poinformowana o sytuacji i ocenia stan
zdrowia ucznia.

5. Wezwanie pogotowia ratunkowego (jesli konieczne)

o

Jesli stan zdrowia ucznia ulega pogorszeniu, pracownik szkoty niezwtocznie
wzywa pogotowie ratunkowe (112) i informuje rodzicéw/opiekundw.

W przypadku nieprzytomnosci ucznia, nauczyciel/pracownik szkoty podejmuje
podstawowe czynnos$ci pierwszej pomocy do czasu przybycia zespotu
medycznego.

6. Dokumentacja zdarzenia

(o]

Kazdy przypadek ztego samopoczucia ucznia nalezy odnotowac w rejestrze
zdarzen w sekretariacie szkoty.



o Jesliinterweniowaty stuzby medyczne, sporzadzana jest notatka stuzbowa
zawierajgca okoliczno$ci zdarzenia.

7. Dziatania po zdarzeniu

o Wychowawca klasy w razie potrzeby podejmuje rozmowe z uczniem i jego
rodzicami w celu ustalenia przyczyn ztego samopoczucia i ewentualnych
zalecen dotyczacych dalszej opieki.

o Jesli zte samopoczucie wynika z problemdw zdrowotnych, rodzice proszeni sg
o dostarczenie zaswiadczenia lekarskiego z informacjg o ewentualnych
zaleceniach dla szkoty.

Postanowienia korncowe
e Procedura obowigzuje wszystkich pracownikdéw szkoty.

o Kazdy przypadek ztego samopoczucia ucznia powinien by¢ traktowany indywidualnie i
z nalezytg troska.

e Szkota podejmuje wszelkie mozliwe dziatania w celu zapewnienia bezpieczenstwa i
komfortu uczniowi w sytuacji ztego samopoczucia.

II. PROCEDURY POSTEPOWANIA W RAZIE WYPADKU UCZNIA W SZKOLE

1. Zgtoszenie wypadku

o Kazdy, kto zauwazyt wypadek ucznia (nauczyciel, inny uczen, pracownik szko-
ty), natychmiast informuje nauczyciela dyzurujgcego, wychowawce klasy lub
dyrektora szkoty.

o W przypadku powaznego urazu (np. utrata przytomnosci, krwotok, ztamanie)
nalezy niezwtocznie wezwaé pomoc medyczng (112).

2. Ocena stanu ucznia i udzielenie pierwszej pomocy

o Nauczyciel lub inny pracownik szkoty ocenia stan ucznia i, jesli to konieczne,
podejmuje dziatania z zakresu pierwszej pomocy.

o W razie potrzeby uczen zostaje przeniesiony w bezpieczne miejsce, gdzie mo-
ze oczekiwac na dalszg pomoc.

o Jesli w szkole jest pielegniarka, zostaje natychmiast poinformowana o wypad-
ku.

3. Wezwanie pomocy medycznej (jesli konieczne)

o W razie powaznych obrazen (utrata przytomnosci, podejrzenie ztamania, silne
krwawienie) nauczyciel lub pracownik szkoty natychmiast wzywa pogotowie
ratunkowe (112).



o Do czasu przyjazdu stuzb ratunkowych zapewnia sie uczniowi wsparcie i opie-
ke.

4. Powiadomienie rodzicow/opiekunéw

o Sekretariat szkoty lub wychowawca informuje rodzicow/opiekundw o zaistnia-
tym wypadku.

o Rodzice sg informowani o stanie zdrowia ucznia oraz ewentualnej konieczno-
$ci przewiezienia go do placéwki medycznej.

5. Zabezpieczenie miejsca wypadku

o W razie potrzeby miejsce zdarzenia zostaje zabezpieczone do czasu jego do-
ktadnego zbadania przez dyrektora szkoty lub inne upowaznione osoby.

o Jedli wypadek wymaga interwencji zewnetrznych instytucji (np. policji, inspek-
cji pracy), zostajg one powiadomione.

6. Dokumentacja zdarzenia

o Nauczyciel lub inny Swiadek wypadku sporzgdza notatke opisujgca okoliczno-
$ci zdarzenia.

o Dyrektor szkoty powotuje zespdt powypadkowy w celu sporzadzenia protoko-
tu wypadku ucznia.

o Wypadek zostaje wpisany do rejestru wypadkéw znajdujgcego sie w sekreta-
riacie szkoty.

o W razie potrzeby sporzadzana jest dokumentacja dla ubezpieczyciela.
7. Dziatania po wypadku

o Wychowawca przeprowadza rozmowe z uczniem i jego rodzicami w celu usta-
lenia dalszych dziatan (np. dostosowanie warunkéw edukacyjnych w razie
dtuzszego zwolnienia lekarskiego).

o W razie potrzeby szkota podejmuje dziatania zapobiegawcze, aby unikna¢ po-
dobnych wypadkéw w przysztosci (np. poprawa stanu technicznego urzadzen,
zwiekszenie nadzoru na przerwach).

III. PROCEDURY POSTEPOWANIA W SPRAWIE MOZLIWOSCI PODAWANIA
LEKOW DZIECIOM PRZEZ NAUCZYCIELI

1. Podstawowe zasady

o Nauczyciele i inni pracownicy szkoty nie sg zobowigzani do podawania lekéw
uczniom.



(¢]

Podawanie lekow moze odbywac si¢ wytacznie w wyjatkowych sytuacjach, za
pisemng zgoda rodzicoOw/opiekundéw prawnych oraz na podstawie zalecen le-
karza.

Szkota nie przechowuje ani nie administruje lekow bez wczes$niejszego uzgod-
nienia z rodzicami i dyrektorem placowki.

2. Zgoda rodzicow i dokumentacja

(o]

Rodzice muszg dostarczy¢ pisemne upowaznienie, w ktorym okreslaja nazwe
leku, dawkowanie, sposob podania oraz czas podawania.

Do upowaznienia nalezy dotgczy¢ zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace ko-
niecznos$¢ podawania leku w czasie pobytu dziecka w szkole.

Kazdorazowe podanie leku powinno by¢ odnotowane w specjalnym rejestrze
prowadzonym przez wyznaczonego pracownika szkoty.

3. Bezpieczne podawanie lekow

o

Leki powinny by¢ dostarczane przez rodzicow w oryginalnym opakowaniu,
wraz z ulotka informacyjna.

Leki sg przechowywane w bezpiecznym miejscu, niedostepnym dla uczniow.

Podawaniem lekow zajmuje si¢ wytacznie nauczyciel lub inny wyznaczony
pracownik, ktory wczesniej zostat poinstruowany o sposobie ich podania.

4. Wyjatkowe sytuacje

(e]

W przypadku nagtych sytuacji zdrowotnych (np. napadéw padaczkowych,
wstrzasu anafilaktycznego) nauczyciel moze podac lek ratujacy zycie (np. epi-
nefryne, insuling), jesli wezesniej zostat odpowiednio przeszkolony.

Szkota zaleca rodzicom dostarczenie informacji o alergiach i1 chorobach prze-
wlektych dziecka w celu zapewnienia bezpieczenstwa.

W nagtych przypadkach szkota niezwlocznie wzywa pogotowie ratunkowe
oraz informuje rodzicow/opiekundw.

5. Postanowienia koncowe

(¢]

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za dzialania wynikajace z braku informa-
cji o stanie zdrowia ucznia.

Wszyscy pracownicy powinni by¢ §wiadomi zasad postepowania w sytuacjach
wymagajacych podania leku.

W przypadku watpliwosci co do zasadnos$ci podania leku decyzj¢ podejmuje
dyrektor szkoty lub upowazniony pracownik.

IV. PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZNALEZIENIA SUBSTAN-

CJI PRZYPOMINAJACEJ WYGLADEM NARKOTYK NA TERENIE SZKOLY




1. Zabezpieczenie substancji

o Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktory znalazt podejrzang substancje,
niezwlocznie informuje dyrektora szkoty.

o Substancja nie powinna by¢ dotykana bez zabezpieczenia (np. rekawiczek),
aby uniknag¢ ewentualnego skazenia lub zatarcia §ladow.

o Znalezisko zostaje zabezpieczone w szczelnym opakowaniu i umieszczone w
miejscu niedostepnym dla uczniow.

2. Powiadomienie odpowiednich stuzb

o Dyrektor szkoly informuje o sytuacji policj¢ (numer alarmowy 112 lub najbliz-
szy komisariat).

o Szkota nie przeprowadza wtasnej analizy substancji — identyfikacj¢ przeprowa-
dzaja odpowiednie stuzby.

3. Dokumentacja zdarzenia

o Sporzadza si¢ pisemng notatke opisujaca okolicznos$ci znalezienia substancji
(miejsce, czas, Swiadkow zdarzenia).

o Notatka zostaje przekazana dyrektorowi szkoty 1 dotagczona do dokumentacji
zdarzenia.

4. Dzialania wobec uczniow

o Jesli istnieje podejrzenie, ze substancja nalezata do konkretnego ucznia, dyrek-
tor szkoly informuje jego rodzicow/opiekundw prawnych oraz przeprowadza
rozmowe wyjasniajacy.

o W przypadku potwierdzenia podejrzen dotyczacych ucznia, sprawa moze zo-
sta¢ zgloszona do sadu rodzinnego lub innej odpowiedniej instytucji.

o Uczen moze zosta¢ objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi
dzialaniami profilaktycznymi.

5. Dzialania profilaktyczne

o Szkota podejmuje dziatania majace na celu zapobieganie podobnym sytu-
acjom, w tym organizowanie warsztatow i spotkan z policja, pedagogami oraz
specjalistami ds. uzaleznien.

o  Wychowawcy informujg uczniow o konsekwencjach posiadania i uzywania
substancji psychoaktywnych.

6. Postanowienia koncowe

o Wszystkie dziatania podejmowane przez szkol¢ musza by¢ zgodne z obowia-
zujacymi przepisami prawa.



o Kazdy przypadek znalezienia substancji przypominajacej wygladem narkotyk
powinien by¢ traktowany powaznie i odpowiedzialnie.

V. PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA, ZE UCZEN
PRZEBYWA NA TERENIE SZKOLY POD WPLYWEM ALKOHOLU LUB SROD-
KOW ODURZAJACYCH

1. Identyfikacja sytuacji

o Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktory podejrzewa, ze uczen znajduje
si¢ pod wptywem alkoholu lub substancji odurzajacych, powinien zwrocié
uwage na jego zachowanie (np. betkotliwa mowa, zaburzenia rownowagi, nad-
mierne pobudzenie lub sennos¢, charakterystyczny zapach).

o W przypadku stwierdzenia niepokojacych objawdw nauczyciel informuje dy-
rektora szkoty lub pedagoga szkolnego.

2. lIzolacja ucznia

o Uczen zostaje odizolowany od grupy w sposob zapewniajacy mu bezpieczen-
stwo 1 uniemozliwiajacy kontakt z innymi uczniami.

o W obecnosci innej osoby dorostej (np. pedagoga, psychologa) przeprowadzana
jest rozmowa wyjasniajaca.

3. Powiadomienie rodzicow/opiekunow

o Dyrektor lub wyznaczony pracownik szkoty niezwtocznie informuje
rodzicow/opiekundw prawnych o sytuacji i prosi o natychmiastowy odbior
ucznia.

o W przypadku braku kontaktu z rodzicami szkota moze podja¢ decyzje o we-
zwaniu pogotowia ratunkowego (jesli istnieje zagrozenie zdrowia lub zycia)
lub policji.

4. Wezwanie stuzb ratunkowych (jesli konieczne)

o W przypadku powaznych objawdw zatrucia lub ztego samopoczucia ucznia
szkota wzywa pogotowie ratunkowe (112).

o Jesli uczen jest agresywny lub stanowi zagrozenie dla siebie i innych, powia-
damiana jest policja.

5. Dokumentacja zdarzenia

o Nauczyciel lub inny §wiadek zdarzenia sporzadza notatke opisujaca okoliczno-
$ci zaj$cia, objawy oraz podjete dziatania.

o Dyrektor szkoty prowadzi rejestr takich incydentow.

6. Dzialania wychowawcze i profilaktyczne



o Po zakonczeniu interwencji wychowawca przeprowadza rozmowe z uczniem i
jego rodzicami.

o Szkota kieruje ucznia na konsultacje z pedagogiem/psychologiem szkolnym i
moze zaproponowac udziat w programach profilaktycznych.

o W przypadku powtarzajacych si¢ incydentow szkota moze zglosi¢ sprawe do
sadu rodzinnego lub innych instytucji wspierajacych.

7. Postanowienia koncowe

o Kazdy przypadek powinien by¢ traktowany indywidualnie, z zachowaniem za-
sad bezpieczenstwa i troski o ucznia.

o Szkota zobowigzuje si¢ do podejmowania dziatan profilaktycznych i edukacyj-
nych majacych na celu przeciwdziatanie uzaleznieniom wsrod uczniéw.

VI. PROCEDURY ZACHOWANIA SIE PO OTRZYMANIU INFORMACJI O POD-
L.OZENIU BOMBY

1. Przyjecie informacji

o Osoba, ktéra otrzymata informacj¢ o podtozeniu tadunku wybuchowego, po-
winna zachowac spokdj 1 natychmiast powiadomi¢ dyrektora szkoty lub innego
cztonka kierownictwa.

o W miar¢ mozliwosci nalezy zebra¢ jak najwigcej informacji od osoby zgtasza-
jacej (np. sposob przekazania informacji, szczegoly dotyczace rzekomego za-
grozenia).

2. Powiadomienie odpowiednich stuzb

o Dyrektor szkoly lub osoba przez niego wyznaczona niezwlocznie powiadamia
policje (112) oraz straz pozarng.

o Nie nalezy lekcewazy¢ zadnego zgloszenia — kazda sytuacje traktuje si¢ jako
realne zagrozenie.

3. Decyzja o ewakuacji

o W porozumieniu z policjg dyrektor szkoty podejmuje decyzje o ewakuacji
uczniéw i pracownikow.

o Nauczyciele sag odpowiedzialni za sprawne przeprowadzenie uczniow do wy-
znaczonego miejsca zbidrki zgodnie z planem ewakuacji.

4. Przebieg ewakuacji

o Ewakuacja powinna odbywac si¢ w sposob uporzadkowany, bez paniki.



o Nalezy zabra¢ ze soba dzienniki lekcyjne i listy obecno$ci, aby moc zweryfi-
kowa¢ liczbe uczniow.

o  Wszyscy uczniowie i pracownicy powinni oddali¢ si¢ na bezpieczng odlegtos¢
od budynku szkoty.

5. Postepowanie po ewakuacji
o Po zakonczeniu ewakuacji nauczyciele sprawdzaja obecnos¢ uczniow.

o Dyrektor szkoty pozostaje w kontakcie ze stuzbami ratunkowymi i przekazuje
im wszystkie niezbedne informacje.

o Nikt nie wraca do budynku do czasu zakonczenia dziatan przez odpowiednie
stuzby 1 wydania zgody na powrot.

6. Dokumentacja zdarzenia
o Po zakonczeniu dziatan dyrektor sporzadza raport z przebiegu incydentu.

o W razie potrzeby szkota organizuje wsparcie psychologiczne dla ucznidéw i
pracownikow.

7. Dzialania profilaktyczne

o Regularne szkolenia dla nauczycieli 1 uczniéw w zakresie postgpowania w sy-
tuacjach kryzysowych.

o Przeglady i aktualizacja planu ewakuacji.

o Wspolpraca ze shuzbami w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa.

VII. PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZAGROZENIA

POZAROWEGO

1. Rozpoznanie zagrozenia

o Kazda osoba, ktora zauwazy dym, ogien lub inne oznaki pozaru, powinna na-

tychmiast powiadomi¢ nauczyciela, dyrektora szkoty lub innego cztonka per-
sonelu.

o Nalezy zachowac¢ spokoj 1 unika¢ paniki.
2. Powiadomienie stuzb ratunkowych

o Dyrektor szkoty lub wyznaczona osoba natychmiast powiadamia straz pozarng
(112), podajac doktadne informacje o miejscu zdarzenia.

o Jesli sytuacja na to pozwala, nalezy sprobowac ugasi¢ pozar za pomocg do-
stepnych gasnic lub hydrantéw, ale tylko wtedy, gdy nie zagraza to bezpie-
czenstwu.



3. Ewakuacja budynku

o Dyrektor szkoty lub osoba odpowiedzialna ogtasza ewakuacje poprzez sygnat
alarmowy lub komunikat gtosowy.

o Nauczyciele przeprowadzajg uczniow do wyznaczonego miejsca zbiorki, za-
chowujac spokdj i porzadek.

o Podczas ewakuacji nalezy zawsze poruszac si¢ najblizsza dostepng drogg ewa-
kuacyjna.

o Nauczyciele zabierajg dzienniki lekcyjne, aby sprawdzi¢ obecnos$¢ uczniéw po
dotarciu na miejsce zbiorki.

o Nikt nie wraca do budynku do czasu ogloszenia jego bezpieczenstwa przez od-
powiednie stuzby.

4. Postepowanie po zakonczeniu akcji gasniczej
o Pouzyskaniu zgody strazy pozarnej mozna wréci¢ do budynku.

o Dyrektor szkoly sporzadza raport z incydentu i analizuje przyczyny zagroze-
nia.

o W razie potrzeby szkota organizuje wsparcie psychologiczne dla ucznidéw i
pracownikow.

5. Dzialania profilaktyczne
o Regularne szkolenia przeciwpozarowe dla uczniow i1 pracownikow.

o Przeglady i konserwacja sprz¢tu przeciwpozarowego (gasnic, hydrantow, alar-
mow przeciwpozarowych).

o Przeprowadzanie prébnych ewakuacji co najmniej raz w roku.

o Dbanie o to, aby drogi ewakuacyjne byty zawsze drozne i odpowiednio ozna-
kowane.

VIII. PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZGLOSZENIA

KRADZIEZY

1. Zgloszenie incydentu

o Uczen, ktéry zauwazyt kradziez, powinien natychmiast zglosi¢ to nauczycielo-
wi, wychowawcy lub dyrektorowi szkoty.

2. Wstepna analiza sytuacji

o Nauczyciel lub inny pracownik szkoly sprawdza, czy zgubiony przedmiot nie
znajduje si¢ w poblizu miejsca zdarzenia.



O

o

Jesli to mozliwe, przestuchiwani sa $wiadkowie zdarzenia.

Sprawdzane sa nagrania monitoringu, jesli szkota posiada system monitoringu
obejmujacy szatnie.

3. Powiadomienie odpowiednich osob

O

Wychowawca klasy powiadamia rodzicéw ucznia, ktory zglosit kradziez.

W przypadku odnalezienia sprawcy, szkota informuje jego rodzicéw/opieku-
néw prawnych.

Jesli warto$¢ skradzionego przedmiotu jest znaczna, dyrektor szkoty powiada-
mia policje.

4. Podjecie dzialan wyjasniajacych

O

Dyrektor lub wyznaczony nauczyciel przeprowadza rozmowy z uczniami mo-
gacymi mie¢ wiedz¢ na temat zdarzenia.

Jesli sprawca zostanie ustalony, szkota podejmuje dziatania wychowawcze
zgodnie z obowigzujacym statutem.

5. Dzialania profilaktyczne

o

Przypominanie uczniom o odpowiedzialnosci za swoje rzeczy i niewnoszeniu
warto$ciowych przedmiotow do szkoty.

Informowanie ucznidéw i rodzicéw o konsekwencjach prawnych kradziezy.

Systematyczne kontrole porzadku w szatni oraz ewentualne zwigkszenie nadzo-
ru nad tym miejscem.

IX. Uczen, jako ofiara zaniedbania — formy przemocy wobec ucznia.

Obowiazki nauczycieli i pracownikow szkoly

1.

Obserwacja ucznia

O

(¢]

Stala obserwacja zachowania i wygladu uczniow.

Zwracanie uwagi na:
» widoczne objawy zaniedbania higienicznego 1 zdrowotnego,
= czeste nieobecnosci, spdznienia,

» wycofanie, apati¢, trudnosci emocjonalne,



» brak materiatéw edukacyjnych i odziezy adekwatnej do warunkow at-
mosferycznych,

= sygnaly przekazywane przez samo dziecko lub jego réwiesnikow.
2. Dokumentowanie spostrzezen

o Kazde podejrzenie zaniedbania nalezy udokumentowa¢ w formie notatki stuz-
bowej, zawierajacej:

= date i godzine zdarzenia lub rozmowy,
* opis zaobserwowanych objawow lub wypowiedzi dziecka,
» podpis nauczyciela sporzadzajgcego notatke.

3. Powiadomienie wychowawcy 1 dyrektora szkoty

o Bezzwloczne przekazanie informacji wychowawcy klasy 1 dyrektorowi szkoty
wraz z dokumentacja.

Dzialania szkoly po zgloszeniu podejrzenia zaniedbania
1. Analiza zgloszenia

o Zwolanie zespotu w skladzie: dyrektor, wychowawca klasy, pedagog/psycho-
log szkolny.

o Ocena sytuacji na podstawie dostepnych informacji i dokumentacji.
2. Rozmowa z uczniem

o Przeprowadzenie rozmowy z dzieckiem w obecnosci pedagoga/psychologa, z
zachowaniem zasad bezpieczenstwa i empatii.

3. Rozmowa z rodzicami/opiekunami
o Zaproszenie rodzicOw/opiekundw na spotkanie w celu wyjasnienia sytuacji.
o Sporzadzenie protokotu ze spotkania.
4. Zgloszenie do odpowiednich instytucji
o W przypadku stwierdzenia powaznego zaniedbania:
= zawiadomienie Osrodka Pomocy Spotecznej w Walcach,

* w razie potrzeby — zgloszenie do Sadu Rejonowego (Wydzial Rodzinny
1 Nieletnich),

= w sytuacjach naglych — powiadomienie Policji lub Pogotowia Ratunko-
wego.

5. Dzialania wspierajace wobec dziecka



o Objecie dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng.

o Organizacja wsparcia materialnego i edukacyjnego (obiady, pomoc w nauce,
wyprawki szkolne, wsparcie Rady Rodzicow).

Zasady poufnosci i ochrony danych

o Wszystkie informacje dotyczace dziecka 1 jego sytuacji rodzinnej sg objete tajemnica
stuzbowa.

o Dokumentacja zwigzana z procedura przechowywana jest w sposob zabezpieczajacy
dane osobowe ucznia.






