STATUT
PUBLICZNEJ SZKOLY
PODSTAWOWEJ W BROZCU

Na podstawie:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910 ze zm.);

2) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajace ustawe¢ — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

3) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1327
Z pozn. zm.);

4) Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Naroddéw
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm,);

5) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215
Z pozn. zm.);

6) Akty wykonawcze do ustaw.

ROZDZIAL 1

§1.

Nazwa szkoly

1. Szkota Podstawowa w zwana w dalszej czesci Statutu ,,Szkola” jest szkota publiczng
W rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe z p6zniejszymi zmianami
oraz zarzadzeniami wykonawczymi do ustawy.

2. Szkota nosi nazwe: Publiczna Szkota Podstawowa w Brozcu.

3. Siedziba szkoty miesci sic w Brozcu przy ulicy Reymonta 65, 47-341 Zuzela.

4. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkot¢ w brzmieniu:

1) na pieczeci: ,,Publiczna Szkota Podstawowa w Brozcu”;

2) na stemplu: ,,Publiczna Szkota Podstawowa w Brozcu 47-341 Zuzela, ul. Wt. Reymonta 65
tel. 077/4660 938 NIP 199-01-01-863.



ROZDZIAL 11

§2.

Postanowienia ogolne

1. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslania o:

1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkote Podstawowg w Brozcu;

2) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej w Brozcu;

3) Dyrektorze, Radzie pedagogicznej, Radzie rodzicéw, organach Samorzadu uczniowskiego
—nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w szkole podstawowe;;

4) Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu powierzono jeden
z oddzialéw w Szkole Podstawowej w Brozcu;

5) Uczniach — nalezy przez to rozumie¢ wszystkie dzieci realizujace obowigzek szkolny
w szkole lub za zgoda dyrektora poza szkota podstawowa w Brozcu;

6) Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow (prawnych opiekunéw) uczniow
1 wychowankow;

7) Organie prowadzacym szkole — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Walce;

8) Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkolta — nalezy przez to rozumied
Opolskiego Kuratora O$wiaty;

9) Poradni psychologiczno-pedagogicznej — nalezy przez to rozumieé takze inng poradni¢
specjalistyczng lub instytucje $wiadczacg poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu Postgpowania Administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego, jest Opolski Kurator Oswiaty.

3. Zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania w 8-letnim cyklu
ksztatcenia.

4. Realizuje ustalone dla szkoty podstawowe;j:

1) podstawy programowe przedmiotow obowigzkowych,

2) ramowy plan nauczania;

5. Realizuje ustalone przez Ministra Edukacji i Nauki zasady oceniania, klasyfikowania
1 promowania ucznidéw W oparciu 0 Rozporzadzenie MEIN.

6. Na pieczgci uzywana jest nazwa



1) Pieczg¢ urzedowa jest (z godlem w czeSci Srodkowej) Iub jej elektroniczny wizerunek
umieszcza si¢ na dokumentach szczegdlnej wagi, tj.: $wiadectwa, kopie $wiadectw,
legitymacje szkolne, akt nadania stopnia nauczyciela kontraktowego.

7. Na stemplu: Publiczna Szkota Podstawowa w Brozcu:

1) stempla szkoly uzywa si¢ w pismach wychodzacych ze szkoty np. zaswiadczeniach,
whnioskach, informacjach dla rodzicéw, opiniach itp.;

2) stempla szkoly uzywa si¢ w obiegu wewn¢trznym np.: zarzadzeniach dyrektora, pismach
wewnetrznych np. kary, nagrody dyrektora, dokumenty szkolne, regulaminy, procedury,
instrukcje itp.;

3) stempla szkoty uzywa si¢ w dokumentacji finansowe;.

ROZDZIAL 111

§3.

Inne informacje o Publicznej Szkole Podstawowej w Brozcu

1. Organem prowadzacym szkot¢ jest Gmina Walce z siedzibg przy ul. Mickiewicza 18,
47-344 Walce.

2. W obwodzie szkoly znajdujg si¢ miejscowosci okreslone Uchwale Rady Gminy Walce
z dnia 15 marca 2017 r. w sprawie dostosowania sieci szkot podstawowych i gimnazjow
prowadzonych przez Gming Walce do nowego ustroju szkolnego.

3. Szkota Podstawowa w Brozcu ksztalci uczniéw w oddziatach w cyklu o$mioletnim.

4. Nauka w szkole jest obowigzkowa 1 bezptatna.

5. Szkota jest instytucja publiczna, ksztalcaca i wychowujaca w oparciu o zatwierdzone
programy dydaktyczne i wychowawcze, spotecznie akceptowany system wartosci, tradycje
narodu polskiego 1 ogoélnoludzkie normy moralne. Szkota kieruje si¢ zasadami zawartymi
w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka,
Konwencji Praw Dziecka.

6. Szkota prowadzi zajecia w $wietlicy szkolnej wynikajace z planu nauczania.

7. Dla ucznioéw, ktoérzy muszg dtuzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na warunki zwigzane
z organizacj3 dojazdu do szkoty i powrotu do domu oraz ze wzgledu na czas pracy rodzicow

organizuje si¢ zaj¢cia §wietlicowe.



§4.

1. Do szkoty moga by¢ przyjmowani za zgoda Dyrektora uczniowie spoza obwodu,
jesli istniejg ku temu warunki.

2. Szczegotowe zasady rekrutacji zawarte sg w Regulaminie Rekrutacji.

3. Dziecko moze spetnia¢ obowigzek szkolny poza szkota pod warunkiem uzyskania przez
rodzicow zezwolenia Dyrektora szkoty. Rodzice na podstawie pisemnego oswiadczenia
sg zobowigzani do zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych realizacje podstawy

programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym.

§ 4a.

Dziennik elektroniczny

1. W szkole prowadzone sg dzienniki lekcyjne w formie elektroniczne;j.

2. Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zachowania selektywnosci dostepu do danych stanowigcych dziennik elektroniczny;

2) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostegpem o0sob
nieuprawnionych;

3) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utrata;

4) rejestrowania historii zmian i ich autorow;

5) umozliwienia bezptatnego wgladu rodzicom do dziennika elektronicznego, w zakresie
dotyczacym ich dzieci.

3. Jednostki nie pobieraja od rodzicow optat za obstuge Zadnego z dziatan administracyjnych
jednostki, a zatem nie pobieraja opfat:

1) za prowadzenie dziennikow;

2) za kontaktowanie si¢ rodzicow przez Internet z jednostka, a w tym wszyscy rodzice
otrzymuja bezptatnie login umozliwiajacy kontaktowanie si¢ rodzicoOw przez Internet

z jednostka;

3) przekazywanie danych o uczniu, a w tym informacji o jego obecnosciach i jego ocenach.

4. Rodzice maja prawo do bezptatnego wgladu do dziennika elektronicznego w zakresie
dotyczacym ich dziecka. Szkota jest odpowiedzialna za to, aby rodzice mieli mozliwo$¢
wgladu do wszystkich informacji zawartych w dzienniku elektronicznym, z kazdego

dostgpnego im miejsca, o kazdej porze i z nieograniczong czestotliwoscia.
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5. Bezptatny wglad oznacza brak opfat za t¢ ustuge na rzecz kogokolwiek, a w tym takze na
rzecz dostawcy oprogramowania, agencji ubezpieczeniowej, a takze kazdego innego
podmiotu.

6. W szkole obowigzuje Regulamin Dziennika Elektronicznego, ktory znajduje si¢ na

szkolnej stronie internetowe;j.

ROZDZIAL IV
§5.

Cele i zadania szkoly

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo o§wiatowe oraz W przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie uwzgledniajac tresci zawarte w Programie
wychowawczo-profilaktycznym Szkoty dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz
potrzeb danego $rodowiska, a w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbgdnych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty;

2) umozliwia uczniom przystapienie do egzaminu 6smoklasisty i podjecia nauki w Szkole
ponadpodstawowej;

3) umozliwia nauczycielom i uczniom korzystanie z elektronicznego podrgcznika pod
warunkiem jego zgodnosci z obowigzujacymi przepisami prawa,

4) umozliwia wypozyczane uczniom przez biblioteke ksigzek oraz podrgcznikow;

5) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej i jezykowej poprzez
nauke jezyka mniejszosci narodowej, poznanie historii 1 geografii kraju oraz udziat
w zajeciach 1 imprezach szkolnych i1 $rodowiskowych, majacych na celu kultywowanie
tradycji mniejszosci niemieckiej. Nauke jezyka mniejszos$ci narodowej — jezyka niemieckiego
- organizuje si¢ na pisemny wniosek rodzica dziecka;

6) organizuje nauczanie indywidualne poza szkolg dla dzieci z zaburzeniami rozwojowymi
i przewlekle chorymi;

7) umozliwia realizowanie indywidualnych programoéw nauczania, poprzez dostosowywanie
zakresu tempa uczenia do indywidualnych mozliwo$ci i potrzeb ucznia, za zezwoleniem
Dyrektora szkoty, po zasiggnieciu opinii Rady pedagogicznej i poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

8) zapewnia uczniom pomoc materialng: bezptatne zajecia dodatkowe, zwolnienie z optat na

rzecz szkoty, bezptatny udzial w imprezach, udziat w wycieczkach;
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9) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okreslonych
w ustawie, stosownie do warunku szkolnych i wieku ucznia;

10) zapewnia wszystkim uczniom przebywajacym w szkole odpowiednig opieke;

11) udziela pomocy uczniom majgcym problemy z przyswajaniem wiedzy i umiejetno$ci;

12) w miar¢ potrzeb organizuje klasy integracyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

13) zapewnia uczniom opiek¢ z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oOraz promocji
i ochrony zdrowia;

14) umozliwia aktywne uczestnictwo w zyciu kulturalnym, spotecznym i gospodarczym
regionu, rozwija wartosci tj. humanizm, sprawiedliwos$¢, rownos¢, wolnos¢, przyjazn oraz
szacunek dla innych narodéw i ich osiggnie¢;

15) zapewnia petng §wiadomos¢ swojej przynalezno$ci narodowej, etnicznej i religijnej;

16) rozwija uczucia patriotyczne poprzez organizacj¢ apeli i uroczystosci z okazji rocznic
panstwowych, w naszej szkole przyjeto do realizacji:

a) Swigto Edukacji Narodowej — 14.10.;

b) Rocznice Odzyskania Niepodlegtosci - 11.11.;

¢) Rocznic¢ Uchwalenia Konstytucji 3 Maja - 03.05.,

17) zapewnia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych na zasadzie kompromisu i akceptacji
potrzeb innych oséb;

18) reprezentuje chrzescijanski i etyczny system wartosci, za podstawg przyjmuje
uniwersalne zasady etyki przy zachowaniu zasad petnej tolerancji w odniesieniu do uczniow
1 0sob o innych §wiatopogladach, przekonaniach religijnych;

19) uznajgc prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci, organizuje nauke religii na
ich zyczenie. Ocena z religii wlicza si¢ do $redniej ocen, ale nie ma wptywu na promocj¢
ucznia do nastgpnej klasy i ukonczenie szkoty:

a) organizacja religii w szkole odbywa si¢ zgodnie z Rozporzadzeniem MEIN z dnia
14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkoéw i sposobu organizowania nauki religii w szkotach
publicznych;

b) szkota ma obowiazek zorganizowania lekcji religii dla grupy nie mniejszej niz 7 uczniow
danej klasy. W przypadku zgloszenia mniejszej liczby ucznidow niz 7, organ prowadzacy
szkot¢ w porozumieniu z koSciotem organizuje nauke religii w grupie miedzyszkolnej 1ub
w pozaszkolnym punkcie katechetycznym;

20) organizuje nauke etyki w szkole bez wzgledu na liczbe chetnych uczniow;



21) wspiera prace pedagoga, psychologa szkolnego badaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej, wspolprace z sgdem rodzinnym, policja, osrodkiem pomocy
spotecznej;

22) wspotdziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki:

a) przedstawia rodzicom cele i zadania szkoly, plany pracy, formy dziatalno$ci, oceng pracy
szkoty za potrocze i rok szkolny,

b) zapoznaje z przepisami prawa o$wiatowego,

¢) wigcza do dziatan na rzecz szkoty.

2. Najwazniejsze umiejetnosci rozwijane w ramach ksztalcenia ogdélnego w szkole
podstawowej to:

1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi informatycznych w zyciu codziennym;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z r6znych
zrodel;

4) kreatywne rozwigzywanie problemow z réznych dziedzin ze $wiadomym wykorzystaniem
metod i1 narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie problemdéw, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;

7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

3. Szkota umozliwia realizacje obowiazku szkolnego okreslonego w Ustawie Prawo
oswiatowe 1 jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje: programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia
0golnego;

5) Realizuje ramowy plan nauczania;

6) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania

egzamindw, o ktérych mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy o systemie o$wiaty.



ROZDZIAL V

§ 6.

Realizacja zadan szkoly

Cele i zadania szkotly realizowane sg poprzez:

1) realizacje szkolnego zestawu programOw nauczania na bazie podstaw programowych;

2) organizowanie zaje¢ dydaktycznych zgodnie w wymogami planu nauczania,
z uwzglednieniem higieny pracy ucznia;

3) okreslenie szczegotowych zasad wewnatrzszkolnego oceniania, opracowanego zgodnie
z odrebnymi przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow,
okresla zasady przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminow (WO);

4) organizowanie wycieczek przedmiotowych majacych charakter interdyscyplinarny;

5) realizowanie indywidualnych programéw nauczania i indywidualnego nauczania dla
ucznidow zgodnie z procedurami zawartymi w odrebnych przepisach;

6) zapewnianie uczniom mozliwosci udzialu w réznych formach zaje¢ pozalekcyjnych
warsztatach tanecznych, jezykowych, konkursach i olimpiadach przedmiotowych
I ponadprzedmiotowych oraz we wspotzawodnictwie sportowym;

7) edukacje srodowiskowa w postaci: wycieczek dydaktycznych w muzeach, kinach,
bibliotece, miejscowych domach kultury i teatrach oraz wycieczek krajoznawczo-
turystycznych, w trakcie imprez sportowych, turniejow i rozgrywek miedzyszkolnych oraz
w konkursach wiedzy 1 umiejetnosci organizowanych na szczeblu gminy, powiatu,
wojewodztwa, Kraju;

8) organizowanie opieki §wietlicowej dla uczniow dojezdzajacych, rowniez w czasie dojazdu
do szkoty i odwozu ze szkoty;

9) prowadzenie dla uczniow uzdolnionych lub dla ucznidow z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych:

a) kot zainteresowan i kot przedmiotowych,

b) zaje¢ rekreacyjno — sportowych,

C) gimnastyki korekcyjnej,

d) zaje¢ rewalidacyjnych oraz zaje¢ wyrownawczych;

10) wspoétdziatanie =z organizacjami, stowarzyszeniami oraz innymi instytucjami
wspierajacymi dziatalno$¢ statutowq szkoty;

11) moze prowadzi¢ zajecia edukacyjne z udziatlem wolontariuszy;
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12) szkota zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

13) szkota organizuje opicke nad uczniami niepelnosprawnymi uczgszczajacymi do szkoty
poprzez zapewnienie:

a) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

b) sprzetu specjalistycznego 1 $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub uczniow,

C) zaje¢ specjalistycznych oraz innych zaj¢¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub uczniow,
W szczegblnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

d) integracji dzieci i ucznidow ze $rodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzie¢mi i uczniami
petnosprawnymi,

e) przygotowania uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym;

14) udzielanie pomocy dydaktycznej uczniom w ramach indywidualnych konsultacji
z nauczycielem przedmiotu lub pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

15) eliminowanie przyczyn i przejawOéw zaburzen zachowania, ktorych zrodlem jest
srodowisko szkolne lub domowe w formie:

a) pomocy psychologiczno — pedagogicznej na terenie szkoty,

b) wspoélpracy z organami policji (asystent do spraw nieletnich i dzielnicowy),

C) wspoélpracy z organami sadu,

d) wspotpracy z kuratorami uczniow,

e) kierowanie uczniéw do placowek specjalistycznych, §wiadczacych pomoc i opieke;

16) sprawowaniu opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty
z uwzglednieniem obowigzujacych przepisow z zakresu bezpieczenstwa 1 higieny,
upowszechnianie wérod uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie wlasciwych
postawy wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

17) zapewnianiu prawidtowej opieki nad uczniami w trakcie organizowanych imprez poza
terenem szkoty zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz wewnatrzszkolnym regulaminem
planowania i organizacji wycieczek szkolnych;

18) organizowanie doraznej pomocy materialnej w zalezno$ci od mozliwosci szkoty;

19) wspotprace z rodzicami w ramach konsultacji, spotkan, doradztwa w zakresie form

pomocy uczniowi i jego rodzinie.



§7.

Organizacja wspoéldzialania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami

w zakresie dzialalnosci innowacyjnej

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia

I inne organizacje dziatajace w Srodowisku lokalnym, a w szczegdlnoSci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej
szkoty.

la. Wspotpraca szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca ofert¢ wychowawcza i opiekunczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich ;

4) wplywa na integracj¢ uczniow;

5) wptywa na podniesienie jakoS$ci pracy jednostki;

6) wplywa na wzajemny rozwdj oraz na rozwdj uczniow.

2. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dzialalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
pedagogicznej i Rady rodzicow.

3. Przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczeg6lnosci organizacji

harcerskich, mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym w zebraniach Rady pedagogicznej.

§ 8.

Organizacja wolontariatu szkolnego

1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne 1 interpersonalne uczniow.

2. W Szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dziatalnos¢ dydaktyczno-
wychowawcza 1 opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym
1 metodycznym Dyrektora szkoty.

3. Cele 1 sposoby dziatania:

1) zapoznanie ucznidéw z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czynne;,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci 1 wrazliwosci na potrzeby

innych;
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3) dzialanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spolecznego 1 $rodowiska
naturalnego;

4) wypracowanie systemu wilgczania mtodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie
ich umiejetnosci i zapatu w pracach na rzecz szkoty oraz srodowisk oczekujacych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy szkolnej;

6) promocja idei wolontariatu w szkole.

4., Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora szkoty opieke nad uczniami podczas zajec
edukacyjnych moze sprawowa¢ wolontariusz.

5. Zajecia pozalekcyjnych moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione
na zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i Dyrektora szkoty.

6. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje 1 spelnia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych $wiadczen, jezeli obowigzek posiadania

takich kwalifikacji i spelniania stosownych wymagan wynika z odrebnych przepisow.

§9.
Zajecia dodatkowe

1. W celu rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniéw, w szkole prowadzone sg dodatkowe
zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢: zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz
jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajgcia,
dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajec
zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania.

2. Godziny realizacji wymienionych w ust. 1 zaje¢ ujmuje si¢ w tygodniowym planie
lekcyjnym szkoty.

3. Szkola umozliwia uczniom nalezacym do mniejszo$ci narodowej podtrzymywanie
1 rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 jezykowej przez prowadzenie:

1) nauki jezyka mniejszos$ci narodowej;

2) nauki wiasnej historii 1 kultury.

4. Nauke jezyka mniejszosci narodowe] w szkole organizuje dyrektor szkoty, na wniosek
ztozony przez rodzicow ucznia.

5. Ztozenie wniosku, o ktorym mowa w ust. 4, jest rtOwnoznaczne z:

1) w przypadku nauki jezyka mniejszosci — zaliczeniem tych zaje¢ do obowiazkowych zajeé

edukacyjnych ucznia;
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2) w przypadku nauki wtasnej historii 1 kultury — zaliczeniem tych zaj¢¢ do dodatkowych
zaj¢¢ edukacyjnych ucznia.

6. Nauka jezyka mniejszo$ci lub jezyka regionalnego w szkole moze by¢ organizowana:

1) w formie dodatkowej nauki j¢zyka mniejszo$ci narodoweyj;

2) przez prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w dwoéch jezykach: jezyku polskim i jezyku
mniejszos$ci narodowej;

3) przez prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w jezyku mniejszosci.

7. Nauka jezyka mniejszosci narodowej jest prowadzona w odregbnych oddziatach, jezeli na
nauk¢ jezyka mniejszos$ci zostanie zgloszonych w szkole — co najmniej 7 uczniéw na
poziomie danej klasy. W uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego nauke
jezyka mniejszosci narodowej mozna zorganizowa¢ w oddziale klas z mniejsza liczbg
zgloszonych osob.

8. (uchylono)

9. Jesli uczen zostat sklasyfikowany z jezyka mniejszosci oraz historii i kultury, nalezy oceny
z tych przedmiotow wpisa¢ w arkuszu ocen ucznia i przenie$¢ te wpisy na odpowiednie
swiadectwo szkolne.

10. W Kklasach 1-3 ocena z tego przedmiotu jest oceng opisowg i umieszczana jest na

swiadectwie w czesci dotyczacej obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§9a

Pomoc materialna

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten
cel.

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ réznice w dostgpie do edukaci,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacj¢ zdolnych uczniow.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) lub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiaggnigcia sportowe).

4. Uczen moze otrzymywac jednoczes$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak

I motywacyjnym.

5. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia nauki na
odlegto$¢ uczniowie i1 ich rodzice moga zglasza¢ wszelkie problemy, ktore utrudniaja

efektywna realizacj¢ nauki zdalnej. Szkota moze uzyczy¢ sprzet niezbedny do realizacji przez
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ucznia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos$¢ lub innego sposobu

ksztatcenia, w szczegdlnosci komputer (zestaw komputerowy), laptop albo tablet.

§9b
Gospodarowanie podre¢cznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami

¢wiczeniowymi w szkole

1. Uczniowie szkoty podstawowej maja prawo do bezptatnego dostepu do podrgcznikow,
materiatow  edukacyjnych lub  materialbw  ¢wiczeniowych, przeznaczanych do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z =zakresu ksztalcenia ogdlnego okre§lonych w
ramowych planach nauczania ustalonych dla szkoty podstawowe;.

2. Szkota w sposob nieodplatny wypozycza uczniom podrgczniki lub materialy edukacyjne.

3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika lub materiatu
edukacyjnego szkota moze zada¢ od rodzicoéw ucznia zwrotu kosztu zakupu podrecznika lub

materialu edukacyjnego. Kwota zwrotu stanowi dochod organu prowadzacego szkotg.

§ 9c.
Organizacja wspoéldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi

instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc dzieciom i rodzicom

1. Szkota wudziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy
wspotudziale poradni:

1) na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne ucznidéw:

a) z trudno$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajacymi szczeg6lne talenty i uzdolnienia,

2) wypelhnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;

4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiggnieciu opinii Rady pedagogicznej, moze
zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne — w miare
posiadanych srodkéw finansowych;

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie mogg korzysta¢ z porad psychologéow

1 pedagogdw, uczestniczy¢ w zajeciach warsztatowych, terapeutycznych

I reedukacyjnych organizowanych na terenie poradni.

13



2. Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych 1 kryzysowych
korzystajac z dziatalnoséci Osrodka Pomocy Spotecznej:

1) zglasza rodziny wymagajgce pomocy finansowej i dozywiania dzieci,

2) zwraca si¢ z prosbg o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin,

3) sygnalizuje konieczno$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,

4) informuje o trudnos$ciach, z ktérymi borykaja si¢ rodziny zastepcze.

3. W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem Szkota
nawigzuje wspotprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sagdowym;

3) Policyjng Izbg Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekunczym;

5) Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi Os$rodkami Wychowawczymi, Zaktadami
Poprawczymi;

6) innymi instytucjami i placowkami w zalezno$ci od sytuacji.

ROZDZIAL VI
§ 10.
Organy szkoly
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty.
2) Rada pedagogiczna.
3) Samorzad uczniowski.
4) Rada rodzicow.
§ 11.

1. Do zadan Dyrektora szkoty nalezy planowanie, organizowanie i nadzorowanie pracy
szkotly, a w szczegodlnosci:

1) tworzenie warunkéw do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
w szkole;

2) kierowanie dziatalnoscia szkoty oraz reprezentowanie je na zewnatrz;
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3) ksztaltowanie tworczej atmosfery pracy w szkole, wilasciwych warunkéw pracy
1 stosunkéw pracowniczych;

3a) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w ramach ktorego:

a) przeprowadza ewaluacje wewnetrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia jakosci
pracy szkoty,

b) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej szkoty,

C) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosci przez:

- diagnozg pracy szkoty,

- planowanie dzialan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia
zawodowego,

- prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad,

d) monitoruje prace szkoty;

4) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzaniec warunkOw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole;

6) stwarzanie warunkéw do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolno$ci organizacji harcerskich, ktéorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktyczne;,
wychowaweczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty;

7) wspotpraca z pielegniarka szkolng albo innymi osobami (instytucjami), sprawujacymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, oraz rodzicami w przypadku
wystapienia problemow zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu o procedury
organizacyjne postepowania;

8) wspotdziatanie z organem prowadzacym szkote, realizowanie jego zalecen i wnioskow;

9) przedktadanie do zatwierdzenia Radzie pedagogicznej projektow, planéw pracy szkoty,
Kierowanie ich realizacja, sktadanie Radzie pedagogicznej okresowych sprawozdan z ich
realizacji, udzielanie informacji o dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoly Radzie
rodzicow;

10) ustalenie, po zasiggni¢ciu opinii Rady pedagogicznej, organizacji pracy szkoty, w tym
zwlaszcza tygodniowego rozkladu zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

11) dopuszczanie zaproponowanych przez nauczycieli programéw nauczania do uzytku

szkolnego, po zasiggnigciu opinii Rady pedagogicznej;
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12) corocznie podaje do publicznej wiadomos$ci zestaw podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym;

13) wyrazanie zgody na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkotg;

14) przedkladanie Radzie pedagogicznej w celu podjecia uchwaly — projektow
eksperymentoéw pedagogicznych;

15) przedktadanie Radzie pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji I promocji
uczniow;

16) opracowywanie i realizowanie planu finansowego szkoly, stosownie do przepiséw
okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkot oraz przedstawianie projektu do
zaopiniowania Radzie pedagogicznej, a takze organizowanie administracyjnej finansowej
1 gospodarczej obstugi szkoty;

17) wstrzymywanie wykonania uchwal Rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa;

18) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

19) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach,
w tym systematyczne hospitowanie lekcji i innych zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli,
prowadzenie dokumentacji hospitacji;

20) podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania uczniow do szkoty, przenoszenie ich do
innej klasy lub oddziatu;

21) organizowanie warunkow do prawidtowej realizacji konwencji o prawach dziecka oraz
umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej, religijnej;

22) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz w doskonaleniu
zawodowym;

23) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz opieka nad nauczycielami
rozpoczynajgcymi prace w zawodzie, okreslonych w odrebnych przepisach;

24) prowadzenie spraw osobowych pracownikow szkoty;

25) okreslanie zakresu odpowiedzialnosci materialnej pracownikow, zgodnie z przepisami
kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkow;

26) administrowanie zaktadowym funduszem $§wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem;

27) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

28) zapewnianie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;
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29) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidow i pracownikow szkotly ustalonego w szkole
porzadku oraz dbatos¢ o czystosc¢ i estetyke szkoty;

30) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno — gospodarczg szkoty;

31) organizowanie wyposazenia szkoty w $rodki dydaktyczne i sprz¢t szkolny;

32) wspobldziatanie z organem prowadzacym w organizowaniu dowozenia uczniow;

33) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli oraz
prawidlowego wykorzystywania drukow szkolnych;

34) organizowanie przegladu technicznego obiektow szkoty oraz prac konserwacyjno —
remontowych.

35) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkoty;

36) odpowiadanie za wlasciwa organizacj¢ i przebieg egzaminu 6smoklasisty;

37) Dyrektor Szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez
wizytatora) jest obowigzany powiadomic:

a) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,

b) organ prowadzacy szkole o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji;

38) wdrazanie odpowiednich S$rodkéw technicznych 1 organizacyjnych, zapewniajace
zgodnos$¢ przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych;

39) co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych
warunkow korzystania z obiektéw nalezacych do szkoty, w tym bezpiecznych 1 higienicznych
warunkow nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy;

40) zapewnia uczniom w szkole miejsce na pozostawienie podrgcznikdw 1 przyborow
szkolnych;

41) prowadzi rejestr wyj$¢ grupowych uczniow, ktdre nie s3 wycieczkami.

2. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikéw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnos$ci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady pedagogicznej i rady szkoty Iub
w sprawach odznaczen, nagrod 1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostalych
pracownikow szkoty.

3. W okresie ograniczenia funkcjonowania jednostki Dyrektor odpowiada za organizacj¢
realizacji zadan szkoty, w tym organizacji zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtosc.
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§ 12.

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty powolanym do opracowywania,
wnioskowania 1 podejmowania uchwal w sprawach zwigzanych z realizacja dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej 1 organizacyjnej. Do kompetencji stanowigcych
Rady pedagogicznej nalezy:

1) podejmowanie uchwat zmieniajacych Statut Szkoty;

2) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow, zatwierdza jej
wyniki;

4) odwotanie z funkcji Dyrektora szkoty;

5) delegowanie przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora;

6) podejmowanie uchwat w sprawach eksperymentow pedagogicznych;

7) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow;

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty;

9) ustalanie w drodze uchwaty, szkolnego zestawu programow nauczania;,

10) uchwala Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty;

11) postanawia o warunkowym promowaniu ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
z jednego przedmiotu, do klasy programowo wyzszej- raz w jednym cyklu nauczania.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnoSci:

1) organizacj¢ pracy szkoly a zwlaszcza tygodniowy rozktad zajg¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) whnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora w sprawie przydzielania nauczycielom statych prac i zajeé oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) opiniuje organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6) wyraza zgode i1 podejmuje uchwale o wycofaniu zgody na tworzenie oddziatu
migdzynarodowego;

7) powierzenie stanowiska wicedyrektora i innych kierowniczych stanowisk w szkole;

8) opiniuje przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyroznien;
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9) opiniuje przedstawione przez Dyrektora propozycje realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego uwzgledniajac potrzeby zdrowotne ucznidw, ich zainteresowania oraz osiggnigcia
w danym sporcie lub aktywnos$ci fizycznej; uwarunkowania lokalne; miejsce zamieszkania
ucznioéw; tradycje sportowe srodowiska lub szkoty; mozliwosci kadrowe.

2a. Zebrania Rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb.

2b. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, rady szkoty, organu prowadzacego szkote albo
co najmniej 1/3 cztonkéw Rady pedagogiczne;j.

2c. Zebrania Rady pedagogicznej sg protokotowane.

2d. Osoby bioragce udziat w zebraniu Rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
uczniéow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

2e. W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady pedagogicznej moga by¢ organizowanie
zdalnie, z wykorzystaniem metod 1 sSrodkéw komunikacji elektroniczne;j.

2f. W takim przypadku glosowanie cztonkéw Rady pedagogicznej moze odbywac sie

w formie:

1) wiadomosci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki elektronicznej
stuzbowej wskazanej przez nauczyciela;

2) glosowania przez podniesie reki w trakcie posiedzen Rady pedagogicznej organizowanych
w formie wideokonferencji.

3. Rada pedagogiczna podejmuje uchwaly na zebraniach zwykla wigkszoscia glosow
w obecnosci co najmniej polowy cztonkdéw. Dyrektor szkoty jest rowniez czlonkiem Rady
pedagogicznej.

3a. Uchwaly Rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
petlnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatow na takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

3b. Nie przeprowadza si¢ gtosowan tajnych podczas posiedzen zdalnych zorganizowanych za
pomocy przyjetych srodkéw komunikacji elektroniczne;.

4. Rada pedagogiczna dziata w oparciu o wlasny regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem szkoty.

5. Rada Pedagogiczna moze wystgpowac¢ do organu prowadzacego z wnioskiem o odwotanie

dyrektora lub do Dyrektora szkoty o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej.
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6. Jezeli Rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3 o wynikach
klasyfikacji 1 promocji uczniéw rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy dyrektor szkoty
nie podejmie rozstrzygnigcia, o wynikach klasyfikacji 1 promocji ucznidéw rozstrzyga
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

7. Dokumentacje¢ dotyczaca klasyfikacji i promocji ucznidéw oraz ukonczenia przez nich
szkoty, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ

prowadzacy szkofe.

§13.

1. W szkole dziata Samorzad uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie. Samorzad dziata
w oparciu o wiasny regulamin ustalony przez spoleczno$¢ uczniowska w glosowaniu
roéwnym, tajnym i powszechnym, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

2. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie pedagogicznej lub dyrektorowi szkoty wnioski
1 opinie we wszystkich podstawowych sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych proporc;ji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspakajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, W porozumieniu
z Dyrektorem;

5) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;

6) prawo do posiadania wiasnych funduszy, ktore stuzg do finansowania dziatalnoSci
Samorzadu uczniowskiego;

7) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

8) Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowacé dziatania z zakresu
wolontariatu;

9) Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rade wolontariatu, ktorej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposréd pomystow zgloszonych przez

zespoly uczniowskie poszczegdlnych oddziatow klasowych.
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§ 14.

1. W szkole dziata Rada rodzicow stanowigca reprezentacj¢ rodzicow uczniow szkoty.

2. Rada rodzicow dziala w oparciu o wiasny regulamin, uchwalony przez ogoét rodzicow,
ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Do uprawnien Rady rodzicow nalezy w szczego6lnosci:

1) wspoétudziat w biezgcym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty;

2) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty;

3) udziat w realizacji programow wychowania oraz zadan opiekunczych;

4) udzielanie pomocy Samorzadowi uczniowskiemu i innym organizacjom dziatajacym
w szkole;

5) podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie i srodowisku lokalnym;

6) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkéw finansowych dla
szkoty, zwlaszcza na dziatalno$¢ wychowawczg i pozalekcyjna;

7) pobudzanie i organizowanie réznych form aktywnos$ci rodzicOw na rzecz wspomagania
realizacji celow i1 zadan szkoty;

8) tworzenie klimatu tworczej wspotpracy jak najliczniejszej grupy rodzicow ze szkoty;

9) wspotpraca z radami oddzialowymi przede wszystkim w celu realizacji zadan Rady na
szczeblu oddzialu klasowego oraz aktywizacji ogoétu rodzicow w dziataniach na rzecz
oddziatu klasy 1 szkoty.

4. Uchwalanie w porozumieniu z Radg pedagogiczna:

1) uchwalanie Regulaminu Rady;

2) programu wychowawczo- profilaktycznego;

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu,

6) opiniowanie ustalonych przez Dyrektora podrecznikow i materiatow edukacyjnych
w przypadku braku zgody migdzy nauczycielami przedmiotu;

7) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

8) opiniowanie formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego.
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5. Rada rodzicéw moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora Szkolty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2) wystepowa¢ do Dyrektora Szkoty, innych organdow szkoty, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowa¢ dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowaé swojego przedstawiciela do Zespolu Oceniajacego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

5. W zebraniach Rady rodzicow moze uczestniczy¢ pielggniarka $rodowiska nauczania
1 wychowania albo higienistka szkolna w celu omdwienia zagadnien z zakresu edukacji
zdrowotnej 1 promocji zdrowia uczniéw, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie
zdrowia uczniow.

6. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady

rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicow.

§ 15.

1. Organy wymienione w § 10 dziatajg w oparciu o wlasne regulaminy.

2. Szkota zapewnia warunki dla wlasciwego wspotdziatania organéw wymienionych w § 10,
aw szczeg6lnosci  zapewnia kazdemu =z nich mozliwo$¢ swobodnego dzialania
i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji.

3. Szkota =zapewnia biezaca wymian¢ informacji pomigdzy organami szkoty
0 podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach poprzez:

1) wydawanie zarzadzen dyrektora szkoty;

2) posiedzenia Rady pedagogicznej;

3) zebrania ogolne i klasowe rodzicow;

4) spotkania z Radg rodzicow;

5) spotkania z Samorzadem uczniowskim;

6) inne formy kontaktow doraznych (telefon, fax, list, mail).
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§ 16.

1. W razie zaistnienia sporéw miedzy organami szkoty, gldwnym obowigzkiem organow jest
dazenie do ich rozstrzygnigcia na terenie szkoty. Organy miedzy sobg ustalajg formy
I sposoby ich rozstrzygnigcia.

2. W przypadku wyczerpania mozliwo$ci rozstrzygnigcia sporu organy moga zwracac sie,
w zalezno$ci od rodzaju sprawy, do organu prowadzacego szkole lub sprawujgcego nadzor

pedagogiczny nad szkotg 0 rozstrzygniecie sporu. Tak podj¢te rozstrzygniecie jest ostateczne.

ROZDZIAL VI

§17.

Organizacja szkoly

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy z dniem 31
sierpnia nastepnego roku.

2. W szkotach, =zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ w pierwszym
powszednim dniu wrzesnia, a konicza w najblizszy piatek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy
dzien wrzesnia wypada w pigtek lub sobotg, zajecia dydaktyczno-wychowawcze
rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesnia.

3. Terminy rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swiagtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

4. W szkole obowigzuje 5 dniowy tydzien pracy.

§ 17a.

1. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas
oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystapily na danym terenie zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow. np. kleski
zywiolowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne;

3) temperatura w pomieszczeniach lekcyjnych nie przekracza 18°C;
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4) wystepuje przekroczenie w powietrzu dopuszczalnych pozioméw substancji szkodliwych.
2. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢ zaj¢cia na czas oznaczony,
jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng moze by¢ zagrozone zdrowie
uczniow.

3. Zgoda 1 opinia, o ktorych mowa odpowiednio w ust. 2, moga by¢ wydane takze ustnie,
telefonicznie, za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej lub za pomocg innych srodkow
lacznosci. W takim przypadku tre§¢ zgody lub opinii powinna by¢ utrwalona w formie
protokotu, notatki, adnotacji lub w inny sposéb.

4. Zawieszenie zaje¢, o ktorym mowa w ust. 2, moze dotyczy¢ w szczegdlnosci oddziatu,
klasy, lub catej szkotly, w zakresie wszystkich lub poszczegolnych zajec.

5. W zwiazku z zawieszeniem zaj¢¢ Dyrektor Szkoly wdraza jeden z wariantow ksztalcenia:
1) WARIANT MIESZANY- HYBRYDOWY - organizowanie jednocze$nie zaje¢ w formie
tradycyjnej na terenie jednostki oraz w formie ksztatcenia na odleglos¢;

2) WARIANT ZDALNY - organizowanie zaj¢¢ w formie ksztatcenia na odleglo$¢, zgodnie
z zarzadzeniem Dyrektora o zawieszeniu funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztatcenia na
odleglos¢.

6. Dyrektor moze, po zasiggni¢ciu opinii Rady pedagogicznej, czasowo zmodyfikowac
tygodniowy rozktad zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub
innego sposobu realizacji tych zaje¢. O modyfikacji tygodniowego rozkladu zaje¢ dyrektor
niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

7. Godzina lekcyjna zajg¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztalcenia na odlegto$¢ lub innego sposobu realizacji tych zaje¢ trwa 45
minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor jednostki systemu o$wiaty moze dopusci¢
prowadzenie tych zajg¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

8. Ksztalcenie na odleglos¢ to zajecia prowadzone przez nauczycieli online (w czasie
rzeczywistym), indywidualna praca ucznia z materialami przekazanymi czy tez

wskazanymi przez nauczyciela i wedtlug jego wskazowek, oraz inne formy nauki ucznia
(w tym wykonywanie prac domowych, ¢wiczen, lektura).

9. W przypadku gdy uczen nie ma mozliwosci udziatu w zajgciach z przyczyn obiektywnych
(przebywanie w strefie bez zasiegu Internetu, braku odpowiednich narzedzi do komunikacji
zdalnej), informuje o tym swojego wychowawce, ktéry umawia si¢ na zdalne zajecia

z uczniem w szkole lub szuka wspolnie z uczniem innego rozwigzania.
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10. Podczas organizacji ksztalcenia na odlegto$¢ dyrektor uwzglednia zasady bezpiecznego
korzystania przez uczniow z urzadzen umozliwiajagcych komunikacje elektroniczna,
uwzgledniajac przy tym zalecenia medyczne odnos$nie czasu korzystania z urzadzen
umozliwiajgcych pracg zdalna.

11. Dziatania w ramach zdalnego nauczania moga by¢ prowadzone w oparciu m.in. o:

1) materialy edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach internetowych
wybranych instytucji kultury i1 urzedéw;

2) zintegrowang platforme edukacyjna;

3) dziennik elektroniczny;

4) komunikacje poprzez poczte elektroniczna;

5) media spotecznos$ciowe, komunikatory, programy do telekonferencji przy zachowaniu
bezpiecznych warunkéw korzystania z Internetu;

6) lekcje online;

7) programy telewizji publicznej i audycje radiowe;

8) zamieszczone na stronie internetowej szkoty informacje i materiaty edukacyjne;

9) podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy, ktore uczen juz posiada;

10) dostarczenie wydrukowanych materiatéw do ucznia;

11) inne sposoby wskazane przez dyrektora szkoty w porozumieniu z nauczycielami i przy
wsparciu organu prowadzacego.

12. W sytuacji wprowadzenia w szkole ksztalcenia na odleglo$¢ nauczyciele zobowigzani sa
do:

1) wspotpracy z dyrektorem szkoty, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami
W zapewnieniu uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglgdnieniem ich mozliwosci
psychofizycznych;

2) realizowania tygodniowego zakresu treSci nauczania (ustalonego w porozumieniu
z dyrektorem) do zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach, uwzgledniajac
W szczegdlnosci:

a) rownomierne obcigzenie uczniow w poszczegdlnych dniach tygodnia,

b) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

¢) mozliwosci psychofizyczne uczniow do podejmowania intensywnego wysitku

umystowego w ciggu dnia,

d) taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zaje¢;
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3) wspolpracy z dyrektorem szkoty i innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez dyrektora
monitorowania postepéw uczniéw oraz sposob weryfikacji wiedzy i umieje¢tnosci ucznidéw,
w tym informowania uczniéw i rodzicow o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych
przez niego ocenach;

4) wskazania dyrektorowi szkoly, we wspélpracy z innymi nauczycielami, zrddia
I materialy niezbgdne do realizacji zaje¢, w tym materiaty w postaci elektronicznej,
Z ktérych uczniowie mogg korzystac;

5) zapewnienia kazdemu uczniowi lub rodzicowi mozliwos$¢ konsultacji formie

I terminach ustalonych z dyrektorem;

6) ustalenia z dyrektorem szkoly i innymi nauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego
zestawu programow nauczania.

7) okreslenia sposobu weryfikacji obecno$ci ucznia w trakcie lekcji i1 zapisywania
odpowiedniej adnotacji w dzienniku elektronicznym.

13. Kazdy nauczyciel realizujac plan lekcji 1 podstawe programowa na odlegto$¢ wpisuje
temat lekcji w dzienniku elektronicznym.

14. Nauczyciele, $wiadomi zagrozen wynikajacych z wykorzystywania narzedzi do
komunikacji internetowej, doktadaja wszelkich staran, aby zachowaé bezpieczenstwo

w sieci 1 ochron¢ danych osobowych ucznidw.

15. Uczniowie szkoly podczas prowadzenia przez szkol¢ nauczania na odleglo$¢ sa
zobowigzani w szczegdlnosci do:

1) samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny) lub z pomocg rodzicoOw nawigzania
kontaktu z wychowawcg 1 nauczycielami;

2) korzystania z dostgpnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujac tym

samym nauke wlasng w domu;

3) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy

edukacyjnej na odlegtos¢.

4) odbioru materiatow przesylanych przez nauczycieli;

5) systematycznej pracy w domu;

6) zglaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci

nauczania,

7) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

16. Uczniowie maja obowigzek, oprocz wskazan wynikajacych z realizacji zaj¢¢, logowania
si¢ na swoim koncie w dzienniku elektronicznym codziennie I wykonywania zadan czy

polecen tam zawartych.
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17. W razie trudnosci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielaja konsultacji, pozostajac
do dyspozycji uczniéw i rodzicoéw wedtug ustalonego harmonogramu.

18. Uczen w komunikacji z nauczycielem pamigta o kulturze jezykowe;.

19. Zakazuje si¢ uczniom nagrywania zajec¢ 1 gtosu nauczyciela prowadzacego zajecia online
I upowszechniania go w Internecie bez jego zgody.

20. Zabrania si¢ uczniom wykorzystywania komunikatoréw internetowych w sposob
niezgodny z prawem. W szczegdlnosci:

1) nie wolno kopiowa¢ wizerunku oséb trzecich, nagrywaé prac i materialdw nauczyciela
1 pozostatych uczniow, w zadnym wypadku ich udostepniac;

2) nie wolno postugiwac si¢ falszywymi danymi, wykorzystywac prac osob trzecich

| przedstawiania jako swoje (plagiat), wysyta¢ prac z nie swoich kont internetowych,
udostepnia¢ swoje konto osobom trzecim;

3) nie wolno udostepnia¢ osobom trzecim kodow, ktore przekazujg nauczyciele do
odpowiednich komunikatoréw.

21. W ramach ksztalcenia na odleglo$¢ rodzice maja obowiazek pozostawaé w kontakcie
z wychowawecg 1 nauczycielami, korzysta¢ regularnie z dziennika elektronicznego, sprawdzac
strong internetowg szkoty.

22. W przypadku braku mozliwo$ci odbioru materiatow od nauczycieli ze wzgledow
zdrowotnych lub z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowigzani sg do

poinformowania o tym fakcie wychowawcy za pomoca dziennika elektronicznego lub
telefonicznie.

23. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty nauczyciele monitoruja
1 sprawdzaja wiedz¢ uczniéw oraz ich postepy w nauce wedtug nastepujacych zasad:

1) ocenianiu podlega w szczegdlnosci aktywnos¢ ucznidow wykazywana podczas

kontaktu z nauczycielami;

2) ocenianiu podlegaja wykonane przez uczniow prace przestane do nauczyciela w
wyznaczonej formie i na dziennik elektroniczny lub adres mailowy (praca napisana
w edytorze tekstu, zdjecie, film, skan, itp.);

3) ocenianiu podlegaja dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci i prace

wykonane przez che¢tnych uczniow.
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§ 18.

1. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkolty opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania, o ktérym mowa w przepisach prawa do dnia 21 kwietnia kazdego roku.

2. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy w terminie do 29 maja danego roku.

3. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ informacje zgodnie z Rozporzadzeniem
MEIN z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegétowej organizacji publicznych szkot
I publicznych przedszkoli.

4. W przypadkach uzasadnionych dopuszcza si¢ mozliwos¢ dokonywania zmian w arkuszu
organizacji szkoty. Zmiany wymagaja zgody organu prowadzacego.

5. Na podstawie =zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajgc

okreslajacy organizacje statych zaje¢ edukacyjnych.

§ 19.

1. W strukturze organizacyjnej szkoty znajduja si¢ klasy Ii Il etapu ksztatcenia.

2. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial. Oddziat sktada si¢ z uczniow,
ktorzy w kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych  1nadobowigzkowych  okreslonych planem nauczania  zgodnym
z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow
dla danej klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego lub autorskim — wewnatrzszkolnym
programem zgodnym z podstawami programowymi.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy
czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozkladzie zaje¢ opracowanym
przez dyrektora szkoty.

4. Godzina  zaje¢  rewalidacyjnych  dla  ucznidéw  niepelnosprawnych,  zajeé
socjoterapeutycznych dla ucznidow zagrozonych niedostosowaniem spotecznym oraz zajec
resocjalizacyjnych dla ucznidow niedostosowanych spotecznie trwa 60 minut.

5. Liczba uczniow w oddziale Klas I-11l nie powinna przekracza¢ 25 uczniow.
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6. Jezeli do oddzialu klasy I, II Iub III szkoty podstawowej, w okresie od rozpoczgcia do
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zostanie przyjety z urzedu uczen
zamieszkaly w obwodzie tej szkoty, dyrektor moze:

1) zwigkszy¢ liczbe uczniow w danym oddziale powyzej liczby 25, nie wiecej jednak niz o 2,
albo;

2) podzieli¢ dany oddzial za zgoda organu prowadzacego oraz po poinformowaniu rady
oddziatowej, o ktorej mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy prawo oswiatowe.

7. Jezeli w przypadku, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 1, liczba uczniow w oddziale zwickszy
si¢ wiecej niz o 2, dyrektor szkoty podstawowej, po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli
dany oddziat.

8. Oddziat ze zwigkszong liczba ucznidw moze funkcjonowaé¢ w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

9. W klasach IV-VIII podzial na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych nowozytnych w oddziatach
liczacych wiecej niz 24 ucznidw; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddzialowej lub
migdzyoddzialowej liczacej nie wigcej niz 24 uczniow;

2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z informatyki liczba uczniow w grupie nie
moze przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

3) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego zajecia moga by¢ prowadzone
w grupie oddzialowej, migedzyoddziatlowej lub migdzyklasowe;.

10. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw podziatu na grupy

na zaj¢ciach mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego.

§ 20.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne do ktorych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w pkt 1,

b) zajecia, dla ktérych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania

tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania;
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3) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniow majacych
trudno$ci w nauce oraz inne wspomagajace rozwoj dzieci i mtodziezy z zaburzeniami
rozwojowymi;
4) nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne;
5) w klasach I-IIl o czasie trwania zajg¢ i przerwach miedzy nimi decyduje nauczyciel
prowadzacy, uwzgledniajac mozliwosci psychofizyczne 1 percepcyjne ucznidow, zachowujac
ogolny tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych;
6) zajecia wymienione W ust.1 pkt. a-d prowadzone sg systemem klasowo-lekcyjnym;
7) Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada pedagogiczna i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym szkote ustala zasady prowadzenia zaje¢ wyrownawczych, specjalistycznych,
artystycznych, warsztatowych, terapeutycznych, rekreacyjno-sportowych, nauczania jezykow
obcych, elementow informatyki, kot zainteresowan 1 innych, ktéore moga by¢ prowadzone
poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych lub mi¢dzyoddziatowych,
I miedzyklasowych.

§ 21.

1. Dla realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych w szkole zapewnia si¢ mozliwos¢
korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem.
2. Szkota umozliwia uczniom korzystanie z boiska szkolnego oraz sali gimnastycznej.
Uczniowie moga przebywa¢ na boisku szkolnym oraz Sali gimnastycznej jedynie pod opieka
nauczyciela.
3. Szkota umozliwia uczniom korzystanie z pracowni komputerowej z dostepem do Internetu
pod opieka nauczyciela.

§ 22.

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan
uczniéw, rodzicow oraz zadan dydaktyczno-wychowawczych i doskonalenia pracy
nauczycieli.

2. Biblioteka szkolna realizuje nast¢pujace cele:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan uczniéw;

2) przygotowywanie do korzystania z roznych zrodet informacji;

3) wdrazanie do poszanowania ksigzki,

4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

5) otaczanie opiekg uczniéw szczegolnie uzdolnionych;
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6) wspotdziata z nauczycielami;

7) rozwija zycie kulturalne szkoty;

8) wpiera doskonalenia nauczycieli;

9) przygotowuje uczniéw do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa.

3. Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng poprzez:

1) wlasciwg obsade personalng;

2) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujgce prawidtowa prace;

3) realizacje zadan edukacyjnych w oparciu 0 wykorzystanie technologii informacyjnej;
4) zapewnienie srodkow finansowych na dziatalnos$¢ biblioteki;

5) inspirowanie wspolpracy grona pedagogicznego z biblioteka w celu wykorzystania
zbiorow bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu uczniow do
samoksztalcenia i rozwijania kultury czytelniczej;

6) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zaje¢ biblioteki;

7) stwarzanie mozliwosci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

4. Zadania biblioteki szkolnej:

1) popularyzacja nowosci bibliotecznych;

2) statystyka czytelnictwa;

3) informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i komputerowego warsztatu
informacyjnego;

4) komputeryzacja biblioteki;

5) renowacja i konserwacja ksiggozbioru,

6) systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym;

7) wspotpraca z Radg pedagogiczna, Radg rodzicow;

8) wspotpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy.

5. Godziny pracy biblioteki dostosowane sa do potrzeb 0sob z niej korzystajacych

6. Zbiory biblioteki obejmuja:

1) podrgczniki i programy szkolne;

2) lektury podstawowe do jezyka polskiego i innych przedmiotoéw nauczania;

3) wydawnictwa informacyjne;

4) lekture uzupetniajgca do jezyka polskiego;

5) literature popularno-naukowa;

6) wybrane pozycje z literatury pigkne;j;

7) kasety wideo;

8) programy multimedialne.
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7. Nauczyciel bibliotekarz realizuje nastepujace zadania:

1) gromadzi i opracowuje zbiory;

2) umozliwia korzystanie ze zbiorow w czytelni;

3) prowadzi przysposobienie czytelniczo-informacyjne uczniow;

4) umozliwia korzystanie z Internetu i programow multimedialnych;

5) udostepnia ksigzki i inne Zrédta informacji;

6) stwarza warunki do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystania informacji z réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

7) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania ucznidéw, wyrabia i poglgbia nawyk
czytania i uczenia sig;

8) organizuje réznorodne dziatania rozwijajace wrazliwos¢ kulturows i spoteczna;

9) powigksza zasoby biblioteczne z uwzglednieniem $rodkow finansowych szkoty;

10) prowadzi konserwacj¢ i selekcje zbiorow;

11) wspotdziata z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbioréw bibliotecznych;

12) wspoétuczestniczy w realizacji zadan dydaktycznych szkoty.

8. Zasady korzystania z biblioteki i czytelni reguluje wewnetrzny Regulamin Biblioteki
Szkolnej

9. Biblioteka wypozycza uczniom podreczniki lub materialy edukacyjne, majace postac
papierowa, lub zapewniania uczniom dostep do podrecznikow lub materialow edukacyjnych,
majacych posta¢ elektroniczng, badz przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez
obowiazku zwrotu lub ich udostepniania. Zasady wypozyczania podrecznikéw lub materiatdéw
edukacyjnych stanowig zatacznik do Regulaminu biblioteki

10. Biblioteka ewidencjonuje podreczniki i materiaty edukacyjne zakupione przez szkole ze
srodkéw dotacji celowej, jednoczesnie realizuje obowiazek inwentaryzacji.

11. Biblioteka szkolna wspolpracuje z:

1) uczniami;

2) nauczycielami i wychowawcami;

3) rodzicami;

4) innymi bibliotekami.

12. W ramach swej dziatalnosci biblioteka szkolna moze takze nawigzaé¢ wspotprace z:

1) gmina;

2) wladzami lokalnymi;

3) osrodkami kultury

4) innymi instytucjami.
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§ 23.

1. W szkole prowadzona jest dziatalno$¢ innowacyjna.

2. Dzialalno$¢ innowacyjna szkoly jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym
zakresem:

1) ksztaltowania u ucznidw postaw przedsigbiorczosci 1 kreatywnosci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

2) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnos$ci, w tym kreatywnos$ci uczniow;

3) realizacje zadan shuzacych poprawie istniejacych lub wdrozenie nowych rozwigzan
w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatah programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw oraz
nauczycieli

4) stworzenie przez dyrektora warunkow do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym,
oprocz dziatalnosci wychowawczej lub rozszerzania 1 wzbogacania form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, 1 opiekunczej szkoty, jest rowniez rozszerzanie i wzbogacanie

form dziatalno$ci innowacyjne;j.

§ 23a

Dzialalno$¢ eksperymentalna

1. W szkole moga by¢ prowadzone zajecia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne sa
to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu
poprawe jakos$ci pracy szkoty i efektywno$¢ ksztalcenia.

2. Eksperymenty moga obejmowac wszystkie lub wybrane zaj¢cia edukacyjne. Eksperyment
moze by¢ wprowadzony w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkole odpowiednich
warunkéw kadrowych 1 organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
eksperymentalnych.

4. Eksperymenty wymagajace przyznanie szkole dodatkowych §rodkéw budzetowych, moga
by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkole pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

5. Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.
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6.Uchwat¢ w sprawie wprowadzenia eksperymentow w szkole podejmuje Rada

pedagogiczna.

§ 24.

1. Szkota moze wydawac publikacje zwigzane ze swoja dziatalno$cia, autorstwa nauczycieli.
2. Publikacje, o ktérych mowa w ust. 1, za zgoda zainteresowanych, oznaczane s3 nazwg
1 symbolem szkoty.

3. Szkota moze wydawac¢ materiaty informacyjne i promocyjne.

4. Decyzje w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1-3 podejmuje Dyrektor Szkoty.

§ 25.

1. Szkota zapewnia zajecia $Swietlicowe dla uczniéw, ktorzy pozostaja w szkole dluzej ze
wzgledu na czas pracy rodzicow - na wniosek rodzicow oraz ze wzgledu na organizacje
dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.

2. Swietlica, zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci
zajgcia rozwijajace zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj
fizyczny oraz odrabianie lekcji.

3. Na zajeciach $wietlicowych w szkole podstawowej pod opieka jednego nauczyciela nie
moze pozostawac wiecej niz 25 uczniow.

4. Uczniowie przebywajacy w $wietlicy sg pod statg opieka,

5. Swietlica dziata w oparciu o regulamin pracy $wietlicy.

6.Swietlica pemi funkcje:

1) opiekuncza;

2) wychowawcza;

3) profilaktyczna;

4) edukacyjna.
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§ 25a.

1. W jednostce funkcjonuje stotéwka szkolna.

2. Positki w jednostce dowozone sg przez firme cateringow3.

3. Przed wejsciem na stotowke nalezy przestrzegaé¢ zasad higieny i zalecen sanitarnych.

4. Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza im mozliwo$¢ jego

spozycia w czasie pobytu w szkole. Korzystanie z positku jest dobrowolne i odptatne.

§ 26.

1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla uczniow.

2. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz z planowaniem
ksztatcenia 1 kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania odpowiednio uczniéw
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod
pracy. Zajecia prowadza nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci.

3. Doradztwo prowadzone jest w nastgpujacych formach:

1) zajecia z wychowawcg klasy;

2) zajgcia prowadzone przez doradce zawodowego, pedagoga szkolnego;

3) udzielanie porad rodzicom przez wychowawcow, doradce zawodowego, pedagoga
szkolnego;

4) warsztatow dla uczniow.

4. Nauczyciel wyznaczony przez dyrektora realizuje nastgpujace zadania z doradztwa
zawodowego:

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczegdlnych ucznidéw na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzi, aktualizuje 1 udostgpnia informacje edukacyjne i zawodowe wilasciwe dla
danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzi zaje¢ przygotowujacych uczniow do swiadomego planowania kariery i podjecia
roli zawodowej;

4) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradcza prowadzong przez szkote;

5) wspodlpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu i1 zapewnieniu ciaglo$ci dziatan

w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;
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6) wspiera nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

5. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly i prowadzenia ksztalcenia na
odlegtos¢ Doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora 1 kontynuuje realizacje
wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy w razie pytan ze

stron uczniow pozostaje do ich dyspozyc;ji.

§27.

1. Nauczyciele szkoty tworzg komisje,
2. Komisje dziatajg w oparciu o Regulamin dziatania komisji statutowych.

3. Regulamin dziatania komisji statutowych nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

§ 28.

Dyrektor szkoly moze powotywac inne komisje realizujace zadania wynikajace z planu pracy

szkoty.

ROZDZIAL VIII

Ocenianie wewnatrzszkolne

§ 29.
(uchylono)

§ 30.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego w terminie do 20 wrze$nia informuja
uczniéw oraz rodzicoéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegélnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych

z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna

z zaje¢ edukacyjnych.
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2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego w terminie do 20 wrze$nia
informuje uczniow oraz rodzicow 0 warunkach i sposobie oraz Kryteriach oceniania
zachowania, warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania.

3. Nauczyciele potwierdzaja powyzsze informacje poprzez zapis w dzienniku elektronicznym.

§ 31.

1. Ustala si¢ minimalnie co najmniej tyle ocen biezacych z poszczegdlnych zajgé
edukacyjnych, ile wynosi tygodniowa liczba godzin realizowania danego przedmiotu
pomnozona przez dwa.

2. Okresla si¢ ilo$¢ prac kontrolnych (sprawdziany, testy, zadania klasowe, wypracowania,
itp.) do maksymalnej liczby 3 w ciggu tygodnia, a 1 w ciggu jednego dnia nauki.

3.Praca klasowa (sprawdzian) musi by¢ zapowiedziana z tygodniowym wyprzedzeniem

i zapisana w odpowiedniej rubryce w dzienniku elektronicznym.

3. Nauczyciel zobowigzany jest poda¢ uczniowi zakres pracy klasowej i sprawdzianu oraz
ustali¢ forme sprawdzenia.

4. Nauczyciel ma 2 tygodnie na sprawdzenie pracy klasowej.

5. Przy ocenianiu prac pisemnych stosuje si¢ kryteria procentowe, przeliczone na oceny
wedtug nastepujacej skali:

1) niedostateczny 0-29%);

2) dopuszczajacy 30-49%;

3) dostateczny 50-69%;

4) dobry 70-85%;

5) bardzo dobry 86-95%;

6) celujacy 96-100%.

6. Nauczyciel powinien przechowywacé prace klasowe, sprawdziany, dyktanda, testy,
kartkowki do konca roku szkolnego.

8. Kartkéwka jako powtdrzenie wiadomosci, maksymalnie z trzech ostatnich lekcji, moze by¢
forma sprawdzenia nabytych przez ucznia wiadomosci na kazdej lekcji, bez wczesniejszej
zapowiedzi.

9. Uczen po usprawiedliwionej nieobecno$ci spowodowanej chorobg lub wypadkami
losowymi jest zwolniony z biezacego oceniania w terminie 7 dni po powrocie do szkoty. Po

dtuzszej nieobecnos$ci termin ten moze wynosi¢ dwa tygodnie.
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5. Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie dwa razy do klasyfikacji $rodrocznej i dwa
razy do klasyfikacji rocznej. Prawo to nie dotyczy przedmiotow, ktore sg tylko raz w tygodniu
oraz zapowiedzianych prac klasowych 1 sprawdzianow.

6. Wszystkie brakujace lekcje oraz zadania domowe podlegaja uzupetieniu przez ucznia do
czasu najblizszych zaj¢¢ edukacyjnych.

7. Oceniajac prace grupowa, wszystkich cztonkéw zespotu nagradzamy taka sama ocena.

8. Uczen ma prawo wskaza¢ zakres wymagan edukacyjnych z odpowiedzi ustnych jak
1 pisemnych, z ktorych chce by¢ sprawdzony. Nauczyciel jest zobowigzany stosowac stopien
trudno$ci przy ocenianiu uwzgledniajac indywidualne predyspozycje ucznia.

9. Uczen moze by¢ zaangazowany w proces oceniania poprzez samooceng, ocenianie
kolegéw 1 bycie ocenianym przez kolegow.

10. Ustala si¢ mozliwo$¢ poprawy ocen z kontrolnych prac pisemnych, napisanych na ocene
niedostateczna, jesli uczen jest gotow to uczynic.

11. Ustala si¢ jeden termin powtornego pisania prac kontrolnych, nie dtuzszy niz 7 dni od
dnia oceniania i rozdania prac uczniom.

12. Poprawiona ocena odnotowana jest w dzienniku obok poprawianej, przy ustalaniu oceny
srodrocznej i rocznej bierze si¢ pod uwage wyzszg oceng.

13. Nieobecnos¢ ucznia W szkole rodzic usprawiedliwia pisemnie w terminie do tygodnia od
zakonczenia nieobecnosci.

14. Nauczyciel udostepnia do wgladu na wniosek ucznia lub jego rodzicow Sprawdzone
I ocenione pisemne prace kontrolne uczniow. Udostepnienic moze mie¢ miejsce podczas
spotkan z rodzicami w trakcie konsultacji wywiadowek lub indywidualnych spotkan
z nauczycielami.

15. Kazda ocena jest jawna dla ucznia, a na Zyczenie zainteresowanego utajniona przed
klasg.

16. Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong oceneg.

16a. Nauczyciel ma obowigzek na wniosek ucznia i jego rodzicow udostepni¢ do wgladu
dokumentacje¢ dotyczaca egzaminow klasyfikacyjnego i poprawkowego.

17. Wewnatrzszkolne kryteria oceniania sg podstawa do tworzenia przedmiotowego
oceniania, ktore zawiera:

1) program nauczania;

2) wymagania osiggnie¢ edukacyjnych z kryteriami na poszczegolne oceny;

3) przedmiotowe zasady oceniania.
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§ 32.

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggni¢cia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenia si¢ rowniez aktywno$¢ ucznia na zajgciach oraz przygotowanie do zajec.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okre§lonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie uczniéw ma na celu:

1) informowania ucznia 0 poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobil dobrze i jak dalej powinien si¢ uczy¢;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji 0 postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegodlnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6) udzielaniu wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju.

5.0cenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez
ucznia poszczeg6lnych $rodrocznych i1 rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszo$ci narodowe;;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminéw Klasyfikacyjnych;
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5) ustalanie rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej oraz rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji 0 postgpach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6élnych uzdolnieniach ucznia.

6. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

§ 33.

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie
tym wymaganiom.

2a. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
ucznia nastgpuje na podstawie orzeczenia.

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego
orzeczenia,;

3) posiadajgcego opini¢ poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych

I edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
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nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

4. Dyrektor szkoty zwalnia wucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
niepetnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zajec
edukacyjnych na wcze$niejszych etapach edukacyjnych.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

6. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki, na
podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

7. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

8. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

9. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 9, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.
10. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

11. Dla ucznidéw, ktorych rodzice ztozyli deklaracje o nauczanie jezyka mniejszosci
narodowej — niemieckiego, oceny biezace, oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne ustalane
sa wedlug skali przyjetej w systemie oceniania dla obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych

1 maja wptyw na promowanie i ukonczenie szkoty .
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12. Uczniowie ,ktorych rodzice nie ztozyli deklaracji o nauczaniu jezyka mniejszosci,
oceniani sg wedtug skali przyjetej w systemie oceniania dla obowigzkowych i dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych. Ocena nie wptywa na promowanie i ukonczenie szkoty.

§ 34.

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poirocza (11 Il potrocze).

2. Uczen podlega klasyfikacji

1) $rodroczneyj;

2) rocznej;

3) koncowe;j.

3. Pierwsze potrocze konczy si¢ 31 stycznia.

4. Klasyfikacja $rdédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaj¢c¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Drugie potrocze konczy si¢ w pierwszy piatek po 20 czerwca.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym, ze
w oddziatach klas I- 111 w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ opisowa roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajec;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ opisowa roczng ocen¢ klasyfikacyjng z tych
zajec.

6. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w oddziale klasy programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

7. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w oddziale klasy programowo najwyzszej W szkole
danego typu.

8. W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
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znacznym klasyfikacji $rédrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglgdnieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

8a. O ocenach $rodrocznych i1 rocznych uczen oraz jego rodzice informowani sg poprzez ich
wpis do dziennika co najmniej tydzien przed radg klasyfikacyjna.

8b. W przypadku zagrozenia oceng niedostateczng informacja taka przekazywana jest
rodzicom przez nauczyciela przedmiotu na e-dzienniku miesigc przed posiedzeniem Rady
pedagogicznej klasyfikacyjnej rocznej i srodrocznej. Nauczyciel przedmiotu zobowigzany jest
rowniez poinformowac o tym fakcie wychowawce klasy.

8c. Rodzice sg zobowigzani potwierdzi¢ informacj¢ o zagrozeniu oceng niedostateczng lub
nagannym zachowaniem w ciggu 2 dni od otrzymania informacji poprzez $rodki komunikacji
na odlegtos¢.

8d. Przewidywana przez nauczyciela $rddroczna/ roczna ocena klasyfikacyjna nie jest oceng
ostateczng (moze zosta¢ podwyzszona lub obnizona).

9. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

10. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych oraz promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

11. W oddziatach klas I- 11l

1) oceny biezace nauczyciele mogg zapisywa¢ w dzienniku uzywajac skali ocen od 1 do 6,
natomiast oceny potroczne i roczne w formie opisowej;

2) érodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaj¢¢ dla mniejszosci narodowej, a takze $rddroczna i roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania s3 ocenami opisowymi.

12. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe;:

1) (uchylono)

2) Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalane sg wedtug skali:

a) stopien celujacy 6,

b) stopien bardzo dobry 5,

c) stopien dobry 4,

d) stopien dostateczny 3,

e) stopien dopuszczajacy 2,

f) stopien niedostateczny 1.
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Stopnie, o ktérych mowa w ust. 14 pkt 2 lit. @ - e s3 ocenami pozytywnymi natomiast
negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu. o ktorym mowa w ust. 14 pkt
2 lit. f. 1.

13. Ustala si¢ nastgpujace ogdlne kryteria ocen:

1) oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadl wiedz¢ i umiejetnosci w 100% objete podstawa programowa przedmiotu danej
klasy,

b) rozwigzuje problemy w sposob tworczy, samodzielnie rozwija wiasne uzdolnienia,

¢) korzysta z nowosci technologii informacyjnej, potrafi kojarzy¢é i taczyé wiadomosci
Z r6znych dziedzin wiedzy, umie korzysta¢ z wielu sposobdéw pracy,

d) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych poza
szkota,

e) potrafi efektywnie zaplanowa¢ prace w zespole, umiejetnie podejmowac decyzje,
interpretowa¢ wyniki, odnajdywac¢ i porzadkowa¢ informacje, zastosowa¢ umiejetnosci
w r6éznych sytuacjach;

2) oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal peiny zakres wiedzy i umiejgtnosci okreslany podstawa programowa,

b) samodzielnie rozwigzuje zadania i problemy w sposob tworczy w sytuacjach trudnych
i nietypowych,

¢) faczy wiedzg¢ z r6znych przedmiotéw, korzysta z roznych Zrodet wiedzy,

d) potrafi efektywnie zaplanowal prace w zespole, umiejetnie podejmowacé decyzje,
interpretowa¢ wyniki, odnajdywac¢ 1 porzadkowacé informacje, zastosowaé umiejetnosci
w roznych sytuacjach;

3) ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) dobrze opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone podstawa programowa na poziomie
nieprzekraczajagcym wymagan programowych,

b) umie sprawnie postugiwac si¢ zdobytymi wiadomos$ciami,

¢) samodzielnie rozwigzuje typowe zadania z elementami problemowymi,

d) potrafi wspotpracowa¢ w grupie zaréwno jako lider i1 partner, wycigga¢ wnioski,
roznicowa¢ waznos¢ informacji, dzieli¢ si¢ wiedzg z innymi, wybra¢ wlasny sposéb uczenia
si¢;

4) oceng¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone podstawa programowa na poziomie

dostatecznym,
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b) zna najwazniejsze fakty, potrafi zinterpretowac je i wykorzysta¢ w praktycznym dziataniu
przy pomocy nauczyciela,

¢) rozwiazuje zadania teoretyczne i praktyczne o matym i $rednim stopniu trudnosci,

d) wspotpracuje w grupie, potrafi objasni¢ niektére wyniki pracy, logicznie uporzadkowac,
podja¢ decyzje jaka przyjac postawe.

5) ocen¢ dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci
uzyskania przez ucznia wiedzy w ciggu dalszej nauki,

b) rozumie podstawowe zagadnienia wyrazone w sposob prosty i jednoznaczny,

¢) rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne przy pomocy nauczyciela;

d) wspotpracuje w grupie, pyta, prosi o wyjasnienie, stucha dyskusji, potrafi stosowac si¢ do
decyzji grup;

e) wynikaja one z braku zainteresowania naukg, notorycznym nie przygotowaniem do zaj¢c.
6) ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada trudne do uzupetnienia luki w wiadomosciach i umiejg¢tnosciach objetych podstawa
programowsa,

b) luki w wiadomos$ciach i umiej¢tnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy
I umiejgtnosci,

¢) nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

2. Szczegotowe zasady oceniania, podlegajace okresowej ewaluacji i zmianom, okres$laja
PZO, opracowywane przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw na podstawie WO,
stanowigce oddzielne akty wewnatrzszkolnego systemu prawnego.

14. (uchylono)

15. Srodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

16. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nalezy
W szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu
szkolnego i kultury fizycznej.

17. Srédroczna i roczng ocene zachowania, poczawszy od klasy czwartej, ustala si¢ wedtug

nastepujacej skali:
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1) Wzorowe wz;

2) bardzo dobre bdb;

3) dobre db ;

4) poprawne pop;

5) nieodpowiednie ndp;

6) naganne ng.

18. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbato$¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbato$¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych;

6) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) dziatania na rzecz wolontariatu.

19. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca oddziatu po
zasiggnieciu opinii nauczycieli, ucznidow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

20. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw

z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami
opisowymi.

21. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

22. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim oraz
laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajegé
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocene klasyfikacyjng. uczen, ktory tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim lub tytut laureata
lub finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywna koncowa ocene klasyfikacyjna.

23. Dopuszcza si¢ w sytuacjach wyjatkowych zmiang oceny klasyfikacyjnej zachowania do
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nagannej, gdy 3 tygodnie przed posiedzeniem Rady pedagogicznej, uczen dopusci si¢
karygodnego zachowania, niezgodnego z ogolnie przyjetymi w szkole kryteriami zachowania.
24. O obnizeniu oceny zachowania decyduje wychowawca w porozumieniu z Rada
pedagogiczna.

25. Wychowawca klasy jest zobowigzany do pisemnego poinformowania rodzicow
0 przewidywanej nagannej oceny zachowania trzy tygodnie przed posiedzeniem Rady

pedagogicznej.

§ 35.

1. Nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne, ustalaja Sroédroczne i roczne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych w terminie dwoch tygodni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady pedagogicznej.

2. Wychowawca oddziatu ustala $rdédroczng i roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania po
zasiegnieciu opinii nauczycieli ucznidow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia w terminie
dwoch tygodni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady pedagogiczne;j.

3. Warunki i sposob przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

1) o ocenach biezacych, zachowaniu oraz o szczegodlnych uzdolnieniach dziecka rodzice
ucznia s3 informowani przez wychowawce lub nauczyciela przedmiotu poprzez wpis
w dzienniku elektronicznym, podczas zebran, dni konsultacji oraz w czasie indywidualnych
spotkan lub kontaktow telefonicznych.

2) rodzice ucznia o szczegodlnych uzdolnieniach informowani sg przez wychowawce lub
nauczyciela przedmiotu o mozliwo$ci kontynuacji nauki przez dziecko w ramach
Indywidualnego Programu Nauki (IPN) lub Indywidualnego Toku Nauczania (ITN) oraz
procedurach i przebiegu organizacji takiego nauczania.

3) o trudnosciach w nauce wychowawcy lub nauczyciele informuja rodzicow podczas zebran,
spotkan indywidualnych, poprzez wpis w dzienniku elektronicznym wskazujac jednocze$nie
mozliwosci udziatu w formach pomocy organizowanych na terenie szkoty przez nauczycieli
4) ucznidow i ich rodzicow informuje si¢ o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania poprzez wpis do dziennika
elektronicznego oddzialu co najmniej na 2 tygodnie przed konferencja klasyfikacyjna.

5) o przewidywanej niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej rocznej nauczyciel za

posrednictwem wychowawcy oddzialu ma obowigzek powiadomi¢ pisemnie rodzicoOw ucznia,

47


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-01-2017&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-01-2017&qplikid=1#P1A329

na zebraniu lub indywidualnie na miesigc przed klasyfikacja roczna.

6) w przypadku braku ocen biezacych na miesigc przed klasyfikacja $rodroczng lub roczng
nauczyciel za posrednictwem wychowawcy oddziatu ma obowigzek powiadomié¢ pisemnie
rodzicow o w/w fakcie.

7) Rodzic potwierdza podpisem przyje¢cie do wiadomosci informacji wymienionych w pkt. 5
oraz 6. Dokument ten przechowywany jest przez wychowawce oddziatu.

4. (uchylono)

5. (uchylono)

6. (uchylono)

§ 36.

1. Wyjsciowa oceng z zachowania jest ocena dobra.

1) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory spetlnia nizej wymienione kryteria, a w razie
uchybien pozytywnie reaguje na zastosowane $rodki zaradcze:

a) wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia;

b) szanuje tradycje szkoty;

) nosi obuwie zmienne;

d) posiada kulture osobistg (uzywa zwrotow grzecznosciowych);

e) dba o kulture stowa (nie uzywa wulgaryzméow);

f) jest zyczliwy wobec innych;

g) zauwazone akty wandalizmu i przemocy zgtasza pracownikom szkoty;

h) dba o higieng osobistg i schludny wyglad,;

i) szanuje mienie szkotly i whasne (podreczniki, ksigzki, zeszyty, pomoce naukowe

J) 1 sprzet szkolny);

K) osiaga wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci;

I) uczestniczy w zyciu klasy;

m)przestrzega zasad zawartych w statucie szkoty;

n) jest punktualny;

0) usprawiedliwia w terminie nicobecnosci na zajeciach szkolnych, rzadko zdarzaja mu
p) sie spdznienia;

g) z szacunkiem odnosi si¢ do nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz pozostatych
uczniow;

r) przestrzega zasad bezpieczenstwa okreslonych przez nauczyciela;
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S) nie uczestniczy w kidtniach i bojkach;

t) nosi odpowiedni strdj szkolny;

u) przestrzega zasad uzywania telefonow komorkowych i innych urzadzen na terenie szkoty.
2) Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnia bez zarzutu kryteria na ocene dobrg oraz
w wigkszosci wyrdznia si¢ realizacjg ponizszych zadan :

a) wykazuje aktywnos¢ i inicjatywe tworczg, jest wspotorganizatorem imprez szkolnych;

b) rozwija swoje uzdolnienia;

C) bierze udzial w olimpiadach, konkursach oraz zawodach sportowych na etapie gminnym,
powiatowym 1 wyzszego szczebla;

d) aktywnie pracuje w Samorzadzie uczniowskim;

e) jest zawsze przygotowany do zajec,

f) nie ma godzin nieusprawiedliwionych oraz spdznien;

g) stanowi wzor do nasladowania dla innych;

h) bezinteresownie pomaga kolegom i kolezankom;

i) jest taktowny, prezentuje wysoka kultur¢ stowa , umie dyskutowac;

J) swoja postawg okazuje szacunek dla pracy swojej i innych;

K) bierze udzial w wolontariacie;

I) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa 1 prawidlowo reaguje na wystepujace
zagrozenia.

m)potrafi przyznac si¢ do niechcaco popetnionych btedow i je naprawic.

3) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria na ocen¢ dobrg, a ponadto
wypetnia niektore z nizej wymienionych zadanh:

a) czynnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty;

b) dba o wystréj klasy;

c) wykonuje prace uzyteczne na rzecz klasy i szkoty;

d) chetnie uczestniczy w przygotowaniu apeli szkolnych oraz imprez klasowych;

e) stara si¢ w sposOb samodzielny poglebia¢ swojg wiedzg;

f) odznacza si¢ wysoka kulturg osobista;

g) nauczyciele i pracownicy szkoly nie maja zadnych zastrzezen co do jego postawy i
zachowania;

h) bierze udzial w olimpiadach i konkursach przedmiotowych oraz w zawodach sportowych
na szczeblu szkolnym i gminnym;

I) czynnie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych;

J) postepuje uczciwie, reaguje na dostrzezone przejawy zla, stara si¢ nie uchybiaé¢ godnos$ci
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wlasnej 1 innych osob;

K) nie ma godzin nieusprawiedliwionych;

I) zawsze ma odpowiedni strdj szkolny;

m)okazuje wsparcie i pomoc innym uczniom.

4) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory w wigkszosci spetnia kryteria na ocen¢ dobra,
biernie uczestniczy w zyciu klasy, a ponadto sporadycznie:

a) przeszkadza na lekcjach;

b) Zle zachowuje si¢ na przerwach;

C) nie zaktada stroju galowego na uroczystosci szkolne;

d) nie nosi obuwia zmiennego;

€) nie przynosi na lekcje zeszytow, ¢wiczen, przyborow szkolnych itp.;

f) dopuszcza si¢ zaczepek stownych;

g) ma bierny stosunek do obowigzkow szkolnych;

h) jego wyglad jest ekstrawagancki (np. makijaz, farbowane wlosy, malowane paznokcie).

5) Ocene¢ nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory sporadycznie spetnia kryteria na oceng
dobra, biernie uczestniczy w zyciu klasy, a ponadto czg¢sto:

a) wielokrotnie dopuszcza si¢ tamania obowigzkow ucznia, ma lekcewazacy stosunek do
obowigzkow szkolnych;

b) przeszkadza na lekcjach;

c) zle zachowuje si¢ na przerwach;

d) nie zaktada stroju galowego na uroczystosci szkolne;

e) nie nosi obuwia zmiennego;

f) nie przynosi zeszytow, ¢wiczen, przyboroéw szkolnych itp.;

g) dopuszcza si¢ zaczepek stownych;

h) uzywa wulgarnego stownictwa;

i) dopuszcza si¢ zaczepek fizycznych (napastuje);

J) ubliza innym;

k) dewastuje mienie szkoty;

I) celowo unika zajgc;

m)samowolnie opuszcza teren szkoly podczas zajec¢ lub oddalajac sie od grupy podczas wyjs$¢
poza teren szkoty;

n) swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla zdrowia swojego i innych;

0) odmawia wykonywania zadan na rzecz klasy Iub szkoly, nie wykonuje polecen

nauczyciela;
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p) bierze udziat w bojkach i konfliktach migdzy uczniami, nie wykazuje poprawy mimo
podejmowanych przez szkote srodkow zaradczych;

g) niegodnym zachowaniem na imprezach pozaszkolnych naraza szkol¢ na utrat¢ dobrej
opinii.

6) Ocene naganng otrzymuje uczen, gdy nie spetnia kryteriow na ocen¢ dobrg, notorycznie
famie kryteria wyznaczone na oceny nizsze, a srodki zaradcze zastosowane przez szkote nie
odniosty oczekiwanych rezultatow. Ponadto ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory dopuscit
si¢ ktoregokolwiek z ponizszych uchybien:

a) wszedl w konflikt z prawem;

b) dokonat kradziezy w szkole lub poza nia;

€) udowodniono mu palenie papierosow, spozywanie alkoholu, zazywanie $rodkow
psychoaktywnych lub rozpowszechnianie materialdéw pornograficznych na terenie szkoty;

d) rozprowadza wyzej wymienione uzywki lub namawia do ich uzycia;

e) narazil umyslnie na niebezpieczenstwo zdrowie lub zycie kogokolwiek ze spotecznosci
szkolnej;

f) nie przestrzega postanowien zawartych w statucie i regulaminach szkolnych;

g) przynosi na teren szkoty lub uzywa niebezpieczne narze¢dzia i $rodki mogace zagrazac
zdrowiu i zyciu;

h) sporadycznie realizuje obowiazek szkolny;

i) dziata w grupach nieformalnych o przestepczym lub destrukcyjnym charakterze.

2. Oceng klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca uwzgledniajac:

1) biezace ocenianie, spetnianie kryteriow na poszczeg6lne oceny;

2) samooceng ucznia,

3) oceny zespotu klasowego,

4) opini¢ nauczycieli uczacych w danej klasie.

§37.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

la. Ustalajac ocene klasyfikacyjng nauczyciel zobowigzany jest bra¢ pod uwage frekwencje

uUcznia od poczatku roku szkolnego. W trakcie ksztalcenia na odleglo$¢ nauczyciel
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zobowigzany jest wzig¢ pod uwage takze mozliwosci ucznia w zakresie korzystania ze
sprzgtu elektronicznego, sytuacj¢ domowa i rodzinna itd.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady pedagogicznej.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkota nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych. Nie ustala
si¢ dla niego oceny z zachowania.

6. Egzamin Kklasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7. Egzamin Kklasyfikacyjny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza w formie
pisemnej i ustnej Komisja powotana przez dyrektora szkoty.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8a. Jezeli nie ma zadnych przeciwskazan ani przeszkod egzamin klasyfikacyjny moze byc¢
przeprowadzony zdalnie (za pomocg Srodkéw komunikacji elektronicznej).

9. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami. Uczen, ktory z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie ustalonym,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla wucznia, ktéry jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisji, w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkota
lub przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoly innego typu przeprowadza komisja, w sktad
ktoérej wehodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy
komisji;
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2) nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

12. W charakterze obserwatorow mogg by¢ obecni rodzice ucznia.

13. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktéry speilnia obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg oraz z jego rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktdrej uczen
moze zdawaé egzamin w ciggu jednego dnia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajgcy
W szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

15. Do protokolu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

15a. W przypadku egzaminu z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej protokot
wypehnia si¢ zdalnie.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo
,nieklasyfikowana”.

17. Ustalona przez nauczyciela albo otrzymana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniow, ktorzy w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali oceng niedostateczna).

18. Ustalona przez nauczyciela albo otrzymana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 38.

1. Poczawszy od oddziatu klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej otrzymatl ocen¢ niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zajec

edukacyjnych moze zdawa¢ egzamin poprawkowy na wniosek wtasny lub jego rodzicow.
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2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

2a. Jezeli nie ma zadnych przeciwskazan ani przeszkéd egzamin poprawkowy moze by¢
przeprowadzony zdalnie (za pomoca srodkow komunikacji elektronicznej).

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ W ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasna prosb¢ lub w innych, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujagcg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaje¢cia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela pracujacego
w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokodt zawierajacy
W szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwe zaje¢ edukacyjnych;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

8. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8a. W przypadku egzaminu z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej protokot

wypehnia si¢ zdalnie.
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9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy
programowo wyzszej | powtarza odpowiednio klase.

10. Rada Pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowa¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zajec
z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszos$ci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod
warunkiem, ze te zaj¢cia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzsze;.

11. Roczna ocena Klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest

ostateczna.

§ 39.

1. Egzamin O6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okre§lonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza,
w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia (od 2022 r.).

4. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢  intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub  znacznym, lub
niepelnosprawnos$ci sprzezone, gdy jedng z niepelnosprawnosci jest niepetnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
osmoklasisty.

5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
osmoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

6. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gléwnym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow albo

2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow — przystepuje do
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egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest
uczniem.

7. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystapienie do egzaminu O6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w terminie
dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowiazku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty
z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu
z rodzicami ucznia.

8. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

§ 40.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze
roczna (poOlroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych Iub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone do dyrektora szkoty w terminie do 7 dni
po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Oznacza to, ze o wystawieniu oceny
rocznej niezgodnie z przepisami prawa stwierdza Dyrektor szkoty.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub
roczna ocena Klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci i umiej¢tno$ci Ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — wustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze gltosowania zwykla wiekszoscig gloséw (w przypadku
rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji).

3. W sktad komisji, wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia

edukacyjne;
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2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w danym
oddziale,

d) przedstawiciel Samorzadu uczniowskiego,

e) przedstawiciel Rady rodzicow,

f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,

g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.

4. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng lub innych osob prosbe.
Dyrektor szkoty powotuje wtedy w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania czionkow
komisji zwykla wickszoscig gltosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,
a w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy W szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

) nazwa zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,

d) imig¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigztg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigztg informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

C) imi¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik glosowania,

e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
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Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

6a. W przypadku egzaminu z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej protokét
wypetnia si¢ zdalnie.

7. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu
W Wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

9. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych,
zaje¢ komputerowych i1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

10. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem, nie moze przekroczy¢ 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen.

11. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego (termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia

przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.

§ 41.

1. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka
regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

2. Sredniej powyzej 4,75 uzyskana ze wszystkich przedmiotow, ktére uczen realizowat
w ciggu roku szkolnego, badz etapu edukacyjnego gwarantujgcej otrzymanie $wiadectwa
z wyrdznieniem.

3. Uczen oddziatu klasy I- III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do oddzialu
klasy programowo wyzszej.

4. Na wniosek wychowawcy oddzialu 1 po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na
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wniosek rodzicOw ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddzialu Rada pedagogiczna
mozne postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu klasy I- Ill. Decyzja
Rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i 0siggni¢¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

5. Na wniosek rodzicoOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- II do oddziatu klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i 0siggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwéch
klas.

6. Poczawszy od oddziatu Kklasy czwartej uczen otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy
nastepnej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

6a. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia z oceng niedostateczng.

7. O promowaniu do oddzialu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

8. Poczawszy od oddziatu klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4, 75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

9. Uczen, ktory realizowatl obowigzek szkolny poza szkola, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej otrzymal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

10. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne otrzymane z tych zajec.

11. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio
po ocenie zachowania.

12. Ocena z religii lub etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastgpnego oddziatu

klasy.
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13. Jesli uczen nie uczestniczyt ani w zaj¢ciach z religii, ani z etyki, na $wiadectwie
szkolnym w miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske
(,,religia/etyka —— ), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

14. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia

zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§ 41a

Zasady oceniania podczas ksztalcenia na odleglo$¢

1. W trakcie ksztalcenia na odleglos¢ ocenianiu podlegajg osiagni¢cia edukacyjne ucznia oraz
jego zachowanie.

2. Ocenianie biezace podczas ksztalcenia na odleglo$¢ ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢. Zasady oceniania musza by¢ dostosowane
do przyjetych w szkole rozwigzan ksztatcenia na odlegto$¢.

3. Nauczyciel jest obowiazany indywidualizowaé prac¢ z uczniem podczas ksztatcenia na
odlegtos¢ do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
4. Monitorowanie postgpOdw uczniéw odbywa si¢ poprzez:

1) Obserwacjg¢ pracy ucznia, w tym aktywnos$¢ ucznia;

2) Zaangazowanie ucznia w kontaktach z nauczycielem i kolegami w grupie;

3) Rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela;

4) Terminowe wykonywanie zadan;

5) Wykazywanie wlasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajacych si¢ trudnosciach;

6) Wykorzystywanie przez ucznia wiedzy 1 umiejetnosci wczesniej nabytych
do wykonywania kolejnych zadan.

5. Sposoby weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci uczniow zaleza od specyfiki przedmiotu.

6. W zaleznosci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg 1 sprawdzaja
wiedz¢ ucznidw oraz ich postepy w nauce wedlug nastepujacych wytycznych :

1) ocenianiu podlega aktywno$¢ uczniéw wykazywana podczas lekcji on-line;

2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela
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czynno$ci i prace wykonane przez uczniow;

3) ocenianiu podlegajg prace domowe zadane przez nauczyciela i odestane w wyznaczonym
terminie poprzez poczte elektroniczng lub inng forme (np. poprzez komunikatory);

4) ocenianiu podlegajg prace pisemne, ktore zostaty okre§lone ze stosownym wyprzedzeniem.
Praca pisemna nie moze trwa¢ dtuzej niz to wynika z dziennego planu lekcji dla klasy.

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomocg komunikatorow
elektronicznych;

6) przygotowanie projektu przez ucznia.

7. W ocenianiu zaj¢¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage

prace pisemne ucznia badz przygotowang prezentacje lub projekt dotyczace tematyki kultury
fizycznej 1 edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomos¢ zagadnien sportowych,
np. poprzez opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry zespotowej lub
przygotowanie tygodniowego planu treningowego.

8. Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowaé uczniom korzystanie
ze sprawdzonych stron internetowych, na ktorych zamieszczane sa zestawy bezpiecznych
¢wiczen fizycznych i instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub
na §wiezym powietrzu, np. na terenie dostepnych lasow i parkow.

9. Nauczyciel wychowania fizycznego moze ocenia¢ ucznia takze na podstawie odestanych
przez ucznia nagran/ zdje¢ z wykonania zleconych zadan

10. Nauczyciel wychowania fizycznego moze zachecaé uczniow do wypelniania
dzienniczkow aktywnosci fizycznej.

11. Ocenianie zachowania uczniéw polega na podsumowaniu zachowania ucznia w okresie
poprzedzajacym zawieszenie dziatalnosci szkoty, a takze zachowanie ucznia w okresie nauki
na odlegltos$¢, a zwlaszcza jego systematyczno$ci 1 aktywnosci w realizacji zleconych form
nauki.

12. Przy ocenianiu zachowania mozna wzig¢ réwniez pod uwage kulture korespondencji,
ktora odznacza si¢ uczen - tj. sposoéb w jaki formutuje wiadomosci za posrednictwem poczty
elektronicznej do nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich form grzecznosciowych).

13. W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem chociazby wideokonferencji mozna
wziaé pod uwagg zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji - np. czy
przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

14. O postgpach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem
dostepnych $rodkdw komunikacji elektroniczne;.

15. Po sprawdzeniu pracy ucznia nauczyciel wysyta informacj¢ zwrotng z podsumowaniem
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lub oceng wykonanego zadania.

16. Nauczyciel uzasadnia kazda wustalong ocen¢. Uzasadniajac ocen¢ nauczyciel
ma obowigzek:

1) odwotywac si¢ do wymagan edukacyjnych;

2) przekazywaé uczniowi informacj¢ o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc.

ROZDZIAL IX

Zadania wychowawcze i opiekuncze szkoly

§ 42.

1. Podstawg pracy szkoty jest Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny obejmuje:

1) tredci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, oraz;

2) treSci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli
1 rodzicow.

2a. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikéw corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow,
w tym czynnikow chronigcych 1 czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz
nowych substancji psychoaktywnych.

2b. Diagnozg, o ktorej mowa w ust. 2a, przeprowadza dyrektor szkoty albo upowazniony
przez niego pracownik szkoty.

3. Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny uchwala Rada pedagogiczna
w porozumieniu z Radg rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego.
Przez porozumienie rozumie si¢ pozytywne opinie o Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym wyrazone przez Rade pedagogiczng i Rade rodzicow.

4. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada rodzicow nie
uzyska porozumienia z Rada pedagogiczng w sprawie programu Wychowawczo-

Profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym
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nadzoér pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowiazuje do czasu

uchwalenia programu przez Rade¢ rodzicow w porozumieniu z Rada pedagogiczna.

ROZDZIAL X

Zadania i obowiazki nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoly

§ 43.

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, oraz pracownikow administracyjnych i pracownikoéw

obstugi.

§ 44.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Nauczyciele zatrudnieni w szkole muszg spelnia¢ wymagania kwalifikacyjne okreslone
w odrgbnych przepisach.

3. Zakres zadan nauczyciela obejmuje w szczegdlnosci:

1) odpowiedzialnosc¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw oraz powierzone mienie;

2) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;

3) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan;

5) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
Uczniow;

6) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu 0 rozpoznanie
potrzeb uczniow;

7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy merytorycznej;

8) wspotuczestniczenie w realizacji programu wychowawczego szkoty;

9) wykonywanie dziatan profilaktycznych odpowiednio do istniejgcych potrzeb.

4. Nauczyciel w szczeg6lnosci zobowigzany jest do:
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1) wyboru programu nauczania, wspoétudzialu w konstruowaniu, opiniowaniu i wdrazaniu
wewnatrzszkolnych programéw nauczania, innowacji ieksperymentow pedagogicznych,
a takze wyboru podrecznikow i1 srodkow dydaktycznych oraz metod ksztatcenia;

2) pisemnego opracowania planu osigganych umiej¢tnosci uczniow w oparciu o podstawe
programow3 ksztalcenia ogolnego dla osmioletnich szkot podstawowych,

3) realizowanie zaj¢¢ dydaktycznych zgodnie z posiadanym planem osigganych umiejetnosci
uczniow;

4) systematycznego oceniania wiedzy i umiej¢tnosci ucznia zgodnie z obowigzujgcymi
zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

5) pisemnego, szczegdlowego umotywowania okresowej (rocznej) oceny niedostatecznej
z przedmiotu nauczania;

6) udostepnienie do wgladu na wniosek ucznia lub jego rodzicéw sprawdzonych i ocenionych
pisemnych prac kontrolnych;

7) wykorzystania w procesie dydaktycznym réznych form i metod aktywizujgcych ucznia;

8) sprawowania opieki nad uczniami stosownie do ich potrzeb i mozliwosci nauczyciela;

9) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

10) wystepowania z wnioskami, za zgoda rodzicow o umozliwienie uczniom szczegdlnie
zdolnym indywidualnego programu lub toku nauki;

11) wykorzystania pomocy naukowych;

12) umozliwiania uczniom rozwijania zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych
I pozaszkolnych;

13) przygotowywania konspektu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w pierwszych trzech
latach pracy;

14) sprawdzania obecnosci uczniow na kazdej jednostce lekcyjnej;

15) ukonczenia okreslonych przepisami kursow bhp oraz dokonywania okresowych badan
lekarskich;

16) uczestniczenia w posiedzeniach Rad Pedagogicznych i wykonywania jej uchwat;

17) doskonalenia whasnych kwalifikacji w zakresie nauczania interdyscyplinarnego;

18) udziatlu w konferencjach przedmiotowo-metodycznych i innych formach doskonalenia
zawodowego;

19) prowadzenia dokumentacji szkolnej;

20) pelnienia dyzuréw w czasie przerw lekcyjnych, sposob petlienia dyzurow okresla

wewnetrzny Regulamin Dyzuréw Nauczycieli uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczna;
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21) ksztaltowania atmosfery dobrej pracy, zyczliwosci i kolezenstwa wsrod uczniow
I pracownikow, wspoélpracy z rodzicami i nauczycielami w celu doskonalenia pracy
dydaktyczno-wychowawczej;

22) dzielenia si¢ swoim do$wiadczeniem z innymi nauczycielami, sprawowania opieki nad
mtodymi nauczycielami, zastgpowania innych nauczycieli;

23) podawania na poczatku kazdego roku szkolnego szczegotowych wymagan edukacyjnych
dla danego poziomu ksztatcenia;

24) przestrzegania zasad kontraktu wychowawczego nauczyciel-uczen;

25) dziatan w zakresie diagnozowania jakoS$ci pracy szkoty.

§ 45.

1. Nauczyciel sprawuje opieke nad uczniami od dzwonka rozpoczynajacego lekcje az do jej
zakonczenia.

2. Nauczyciel ma obowigzek pilnowania wlasciwego zajmowania miejsc przez ucznidow
oraz korygowania ich postawy w czasie lekcji.

3. Nauczyciele wychowania fizycznego winni zabezpieczy¢ przedmioty wartosciowe
przekazane przez ucznidw podczas zaje¢ wychowania fizycznego oraz odziez uczniow
w czasie zaj¢¢ obowigzkowych 1 pozalekcyjnych.

4. Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo ucznidow w czasie zaje¢ rowniez poza
terenem szkoly. Zajecia rozpoczynaja si¢ od wyjscia ucznidw ze szkoty 1 trwaja do
ich powrotu do budynku szkolnego.

5. Nauczyciele planujacy zajgcia poza terenem szkoly musza uzyskac¢ akceptacje Dyrektora
na zorganizowanie takich zajec.

6. Nauczyciele organizujacy wycieczki poza miasto winni wypetni¢ dokumentacje wycieczki
I po uzyskaniu akceptacji Dyrektora, ztozy¢ ja w sekretariacie szkoty.

7. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem szkoty, cywilnie lub karnie za:

1) nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego;

2) skutki wyniklte z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidéw na zajgciach
szkolnych, pozaszkolnych, w czasie przydzielonych dyzurow;

3) nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowaé¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje
lub zachowania ucznidw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

4) nauczyciel, upowazniony przez dyrektora pracownik obstugi, powinien zwroci¢ uwagg

na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty, w razie potrzeby zwrodci¢ si¢ o podanie
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celu wizyty w szkole, zawiadomi¢ o tym fakcie Dyrektora szkoty lub skierowaé go do
Dyrektora szkoty;

5) nauczyciel lub inny pracownik szkoly powinien niezwtocznie zawiadomi¢ Dyrektora
szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona przestgpstwa

lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia ucznidéw.

§ 46.

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdt, ktorego zadaniem jest
W szczegblnosci ustalenie zestawu programdéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

2. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, problemowo-zadaniowe
lub przedmiotowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora Szkoty,
na wniosek zespotu.

3. Organizacje i formy dziatania zespotu wychowawczego, problemowo-zadaniowego,
przedmiotowego okresla regulamin zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng.

4. Cele i zadania zespotow obejmuja:

1) organizowanie wspolpracy nauczycieli w celu uzgadniania decyzji dotyczacych wyboru
programdw nauczania i sposobow ich realizacji;

ustalenie sposobow korelacji tre§ci nauczania przedmiotéw pokrewnych;

2) opracowanie i modyfikowanie wymagan edukacyjnych na dang oceng;

3) opracowanie sposobow diagnozowania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

4) pozyskiwanie informacji o wynikach nauczania uczniow;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli zgodnie z potrzebami szkoty,
wtym: wymian¢ do$wiadczen, podnoszenie umiejetnosci nauczycieli, popularyzowanie
wiedzy metodycznej, upowszechnianie efektywnych i nowatorskich metod nauczania
wramach lekcji  kolezenskich oraz  organizowanie  doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczyciel;

6) opracowywanie i opiniowanie przygotowanych w zespole autorskich eksperymentalnych
programdw nauczania;

7) opracowanie Planu Pracy Szkoty, wizji i misji szkoty;

8) wspoldzialanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i w uzupelianiu

ich wyposazenia;

66



9) pehienie przez przewodniczacego zespotu funkcji lidera wewnatrzszkolnego doskonalenia

nauczycieli oraz lidera do spraw oceniania.

§ 46a

Kompetencje nauczycieli podczas ksztalcenia na odleglos¢

1. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia 1 zycia
pracownikow, Dyrektor Szkoty moze zobowigza¢é pracownikow do pracy zdalne;j,
na zasadach i warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach.

2. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow przygotowujac materialy edukacyjne
do ksztalcenia na odlegto$¢, dokonuja weryfikacji dotychczas stosowanego programu
nauczania tak, by dostosowaé¢ go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtos¢.

3. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) dokumentowania pracy wilasne;j;

2) systematycznej realizacji tresci programowych;

3) poinformowania uczniéw i ich rodzicoéw o sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji,
wymagan w odniesieniu do pracy wtasnej uczniow;

4) przygotowywania materialow, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikéw metodycznych, odsylania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktore oferuja bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwlaszcza
w pracy zdalnej poza szkota;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazowek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajac uczniom warunki do pracy indywidualne;j,
grupowej i zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

4. Nauczyciel pracuje z uczniami, badz pozostaje do ich dyspozycji.

5. Nauczyciel ma mozliwos$¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢

z uczniem wraz z ustaleniem godzin poza planem lekc;ji.

6. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem podczas ksztalcenia
na odleglos¢ stosownie do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia.
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§ 47.

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.
2. Dla zapewnienia ciaglo$ci pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$ci pozadane jest,

by wychowawca opiekowal si¢ oddziatem przez caty okres nauczania w danym typie szkoty.

§ 48.

1. Zadaniem wychowawcy Kklasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniem,
a w szczeg6lnosci:

1) nauczyciele wychowawcy grup wychowawczych oraz specjaliSci w szkole prowadza
w szczegbdlnosci obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami, majaca
na celu rozpoznanie u uczniéw trudnosci w uczeniu si¢. W przypadku uczniéw klas 1-111
szkoly podstawowej — obserwacje ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu
si¢ lub szczegdlnych uzdolnien;

2) nauczyciele, wychowawcy lub specjalisci informujg bezzwlocznie wychowawce klasy
w przypadku, gdy stwierdza, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng

3) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozw0j ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;

4) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

5) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolnej;

6) realizowanie z uczniami planu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje z uczniami i ich rodzicami roézne formy zycia spotecznego,
rozwijajace jednostke 1 integrujace zespol uczniowski oraz ustala tresci i formy zajgé
tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) dostosowuje formy realizowanych zadan do wieku ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkow
srodowiskowych zespotu.

3. W trakcie nauki na odleglos¢ kazdy wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania

stalego kontaktu z rodzicem i uczniem.
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§ 49.

1. Wychowawca wspoéldziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajagc z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktorym
potrzebna jest indywidualna opieka(zar6wno ucznidow szczegdlnie uzdolnionych jak
1z r6znymi trudnos$ciami i niepowodzeniami).

2. Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci;

2) wspierania ich w dziataniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymania od nich pomocy
w swoich dzialaniach,;

3) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty.

§ 50.

Wychowawca w szczeg6lnosci zobowiazany jest do:

1) wspotpracy z rodzicami,

2) wspotdecydowania z samorzadem klasy i rodzicami ucznidéw o programie i planie dziatan
wychowawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy;

3) zapoznania rodzicoOw i uczniow z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
postanowieniami szczegdtowymi przyjetymi na jego podstawie;

4) ustalenia oceny zachowania ucznia zgodnie ze szczegbétowymi Kkryteriami oceny
zachowania;

5) powiadomienia ucznia i rodzicow o przewidywanych dla niego niedostatecznych ocenach

klasyfikacyjnych na 1 miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady pedagogicznej.

§ 51.

Wychowawca prowadzi dokumentacje danego oddziatu:

1) dokonuje wpisow do dziennika danych osobowych ucznia;

2) kontroluje wpisy dokonywane przez innych nauczycieli (tematy lekcyjne, oceny biezace,
oceny koncowe);

3) przygotowuje $rodroczne, miesieczne i roczne zestawienia i obliczenia statystyczne,

4) wpisuje roczne oceny do arkusza ocen;
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5) wypelnia dokumentacje zwigzang z klasyfikowaniem 1 promowaniem uczniow
(zestawienia klasyfikacyjne, pisemne motywacje ocen nieodpowiednich z zachowania);

6) dokonuje innych wpiséw (np. notatki o promowaniu, egzaminach, ukonczeniu szkoty);

7) prowadzi korespondencje z rodzicami zwigzang z biezagcymi wydarzeniami i potrzebami;
8) odnotowuje w dzienniku lekcyjnym wszystkie kontakty z rodzicami (rozmowy osobiste,
telefoniczne, wystane zawiadomienia) oraz wazne wydarzenia z zycia klasy;

9) prowadzi dokumentacj¢ wychowawcy klasowego zgodnie z wewnetrznymi ustaleniami;
10) wychowawca klasy informuje innych nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych
lub specjalistow o potrzebie objgcia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie

ich biezacej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi takg potrzebe.

§ 52.

1. Wychowawca na biezaco wspoéldziata z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami
swiadczacymi kwalifikowanga pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, w tym takze
zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegélnych uzdolnien uczniéw, w celu uzyskania
wszechstronnej pomocy dla nich i doradztwa dla ich rodzicow.

2. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy konieczno$ci objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng wychowawca klasy planuje i koordynuje organizacje uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustala wspolnie z dyrektorem szkoty, formy
udzielania tej pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegoélne

formy beda realizowane.

§ 53.

1. Pracownicy administracji i obstugi wykonuja zadania zgodnie z zakresami czynno$ci
ustalonymi przez dyrektora szkoty.

2. Pracownicy obstugi szkoty to:

1) wozny — konserwator;

2) sprzataczki;

3) opiekun dowozu.

3. Pracownicy administracji i obstugi sg zatrudniani na podstawie odrebnych przepisow.
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§ 54.

1. Szkolna stuzba zdrowia odpowiada za zdrowie i1 rozwdj fizyczny uczniéw, dba o stan
higieniczno-sanitarny szkoty oraz uczestniczy w szerzeniu o$wiaty zdrowotnej,
wspoéltdziatajacych w realizacji swoich obowigzkoéw z Dyrektorem szkoty, nauczycielami
1 rodzicami oraz terenowymi placowkami stuzby zdrowia

2. W szkole funkcjonuje gabinet pielggniarki z piclegniarka szkolng, ktora sprawuje opieke
nad uczniami z problemami zdrowotnymi, szkolnymi i spolecznymi oraz udziela pomocy
1 opieki w naglych zachorowaniach ucznidw i1 pracownikow szkoty na terenie szkoty przed

przybyciem lekarza

ROZDZIAL XI
Zasady bezpieczenstwa uczniow

§ 55.

1. Szkota opracowuje tygodniowy rozktad zaje¢ z zachowaniem zasad higieny pracy,
a w szczeg6lnosci:

1) réwnomiernego roztozenia zaje¢ w poszczegolne dni tygodnia;

2) réznorodnos¢ zajeé w danym dniu;

2. Za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne ucznidw przebywajacych w szkole w czasie
zaje¢ obowigzkowych 1 pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia:

1) w trakcie trwania zajg¢é obowiazkowych i pozalekcyjnych uczniowie przebywaja
w wyznaczonych pomieszczeniach pod opieka nauczyciela;

2) w pomieszczeniach o zwigkszonym ryzyku: sala gimnastyczna, pracownia informatyczna,
nauczyciele sag zobowigzani do opracowania i zapoznania ucznidéw z regulaminem pracowni;
3) nauczyciele, wychowawcy kontroluja obecnos¢ uczniow na zajeciach 1 reaguja
na nieuzasadniong nieobecnos¢, informujac wychowawce klasy, lub Dyrektora;

4) uczen zobowigzany jest uczeszczaé na zajecia wynikajace z planu zajgc, przybywaé na nie
punktualnie. Mimo spdZnienia na zajgcia, uczen zobowigzany jest do przybycia do sali,
w ktorej odbywajg si¢ zajecia;

5) uczen zobowigzany jest usprawiedliwia¢ nieobecnos¢ na zajeciach szkolnych;

6) usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia dokonuja rodzice w formie pisemnego

oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci ich dziecka na zajgciach;
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7) dokumentem usprawiedliwiajacym nieobecno$¢ ucznia na zajgciach jest takze
zaswiadczenie lekarskie;

8) w czasie przerw miedzy lekcjami dyzur na korytarzu peilnig nauczyciele zgodnie
z ustalonym regulaminem i harmonogramem dyzurdéw;

9) za bezpieczenstwo uczniow przebywajacych na terenie kompleksu sportowego odpowiada
nauczyciel wychowania fizycznego prowadzacy zajecia z grupa uczniow;

10) za tad i porzadek pozostawiony przez ucznidéw po zakonczonej lekcji odpowiada

nauczyciel prowadzacy zajecia.

§ 56.

1. W szkole obowigzuje zakaz opuszczania terenu szkoly przez ucznidbw w czasie przerw,
zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ pozalekcyjnych, w godzinach, w ktérych zgodnie z planem
powinni przebywac na terenie szkoty.

2. Uczefh moze opusci¢ szkote w trakcie trwania zaje¢ edukacyjnych w przypadku:

1) prosby rodzicow wyrazonej na piSmie. Decyzje o zwolnieniu podejmuje wychowawca
klasy, a w razie nieobecnosci — Dyrektor szkoty;

2) odwotania zaje¢ przez Dyrektora szkoty, po wczesniejszym powiadomieniu uczniow

Z co najmniej jednodniowym wyprzedzeniem.

§57.

1. W przypadku nieobecnosci nauczyciela zajgcia edukacyjne odbywaja si¢ z zastgpujacym
nauczycielem, wychowawca, lub innym pracownikiem szkoty w wyznaczonych salach
lekcyjnych.

2. Harmonogram zastgpstw sporzadza Dyrektor szkoty lub osoba przez niego wyznaczona.
§58.
1. W czasie zaje¢ obowigzkowych 1 nadobowigzkowych z wychowania fizycznego oraz

w czasie zawodow sportowych organizowanych przez szkole, uczniowie nie moga

pozostawaé bez nadzoru 0so6b do tego upowaznionych.
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2. W czasie prowadzenia zaj¢¢ wychowania fizycznego nalezy zwraca¢ specjalng uwage na
stopien aktualnej sprawnosci fizycznej i wydolno$¢ organizmu uczniow, dobierajac ¢wiczenia
W odpowiednim zakresie intensywnosci.

3. Uczestnicy zaj¢¢ uskarzajacy si¢ na zte samopoczucie lub dolegliwosci powinni by¢
zwolnieni w danym dniu z wykonywania planowanych ¢wiczen i w miar¢ potrzeb kierowani
do lekarza.

4. Cwiczenia powinny by¢ przeprowadzone z zastosowaniem metod i urzadzen
zapewniajacych bezpieczenstwo ¢wiczacych.

5. Urzadzenia sportowe oraz sprzet sportowy, stanowiacy wyposazenie sali sportowej i boiska
szkolnego, powinny zapewnia¢ bezpieczne korzystanie z tych wurzadzen i sprzetu;
W szczego6lnosci bramki do gry oraz konstrukcje podtrzymujace tablice z koszem powinny
by¢ przymocowane na state do podtoza. Stan techniczny i1 przydatno$¢ urzadzen i sprzetu

sportowego powinien by¢ sprawdzony przed kazdymi zajeciami.

§ 59.

1. Nauczyciel, u ktorego podczas zaje¢ wydarzylt si¢ wypadek ma obowigzek:

1) udzieli¢ uczniowi pierwszej pomocy;

2) wezwac pielegniarke szkolna;

3) w razie potrzeby wezwac lekarza lub pogotowie ratunkowe;

4) powiadomi¢ Dyrektora i rodzicow ucznia;

5) zabezpieczy¢ miejsce wypadku.

2. Dyrektor szkoty lub wyznaczona przez niego osoba ma obowigzek:

1) powiadomié¢ o wypadku pracownika stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy;

2) powotac zespot powypadkowy;

3) 0 wypadku $miertelnym, cigzkim lub zbiorowym powiadomi¢ niezwlocznie wlasciwego
prokuratora;

4) zbada¢ okoliczno$ci wypadku oraz sporzadzi¢ wtasciwg dokumentacje;

5) prowadzi¢ rejestr wypadkow ucznidw i pracownikow;

6) na posiedzeniach Rady pedagogicznej omawia¢ wyniki analizy wypadkow ucznidw oraz

podjetej dziatalnosci zapobiegawcze;.
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§ 60.

1. Za bezpieczenstwo uczniow w czasie dowozu i odwozu ze szkoly odpowiada opiekun
dowozu lub wyznaczony przez dyrektora inny opiekun.

2. Do podstawowych obowiazkoéw opiekuna nalezy:

1) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom przy wsiadaniu i wysiadaniu z autobusu;

2) zapewnienie tadu i spokoju oraz bezpieczenstwa uczniom w czasie jazdy;

3) zgtaszanie wszelkich niewlasciwych zachowan uczniow wychowawcom lub Dyrektorowi
szkoty;

4) udzielanie pierwszej pomocy uczniom w razie wypadku,

5) w razie awarii autobusu zapewni¢ opieke uczniom az do ich powrotu do domu.

3. (uchylono)

4. (uchylono)

5. (uchylono)

6. W celu realizacji zaj¢¢ w ramach programéw finansowanych ze srodkéw pochodzacych
z budzetu Unii Europejskiej, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami
albo na ich rzecz, w szkole lub jednostce publicznej moze by¢ zatrudniony nauczyciel, ktory
nie realizuje w tej szkole lub jednostce tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢é

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

ROZDZIAL XI11

Przyjmowanie uczniow do szkoly

§ 61.

1. Do szkoly uczeszczajg uczniowie nalezacy do obwodu szkoty.

2. W uzasadnionych przypadkach na wniosek rodzicoéw Dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgode
na przyjecie dziecka z sgsiedniego obwodu.

3. Na wniosek rodzicéw ucznia i po zasiggnieciu opinii poradni

psychologiczno — pedagogicznej Dyrektor szkoty moze wydaé¢ zgode na przyjecie do szkoty
dziecka 6 — letniego.

4. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktorym mowa, jezeli dziecko:

1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
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w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opini¢ o mozliwoséci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng  poradni¢  psychologiczno-pedagogiczng  albo  niepubliczng  poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng oraz zatrudniajgcg pracownikow posiadajgcych kwalifikacje
okreslone dla pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

5. Na wniosek rodzicow ucznia, po dostarczeniu opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej, dyrektor szkoly moze odroczy¢ obowigzek szkolny ze wzgledu na dtugotrwata
chorobe¢ ucznia.

6. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie
dluzej jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktéorym konczy
18 lat.

7. Szczegodtowe zasady rekrutacji okresla regulamin.

ROZDZIAL XII1
Prawa i obowiazki ucznia.

§ 62.

Uczen ma prawo do:

1) zapoznania si¢ z przepisami bezpieczenstwa 1 higieny pracy i ochrony ppoz
obowigzujagcymi w szkole. W czasie trwania zaje¢ edukacyjnych uczen powinien zachowac
nalezytag uwageg, nie rozmawia¢ z innymi uczniami w czasie prowadzenia lekcji przez
nauczyciela, zabiera¢ gtos, kiedy zostaje do tego upowazniony przez nauczyciela. Nauczyciel
powinien umozliwi¢ uczniowi zabranie glosu, gdy ten wykaze taka potrzebe;

2) informacji na temat zakresu wymagan edukacyjnych oraz metod nauczania;

3) informacji na temat kryteriéw ocen z zachowania;

4) wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania na nie
wyjasnien 1 odpowiedzi;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszaja dobra osobistego innych osob;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i swobodnego wyboru kot zainteresowan oraz innych
zaje¢ pozalekcyjnych;

7) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowe;j;

8) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

9) nietykalnosci osobistej;
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10) bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole;

11) korzystania z pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem i obowigzujacymi
regulaminami;

12) zwracania si¢ do dyrektora szkoty, wychowawcow, i innych nauczycieli ze wszystkimi
problemami, celem uzyskania pomocy;

13) Kkorzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej pomocy finansowej w trudnych
sytuacjach rodzinnych oraz podrecznikow szkolnych zgodnie z odr¢bnymi przepisami;

14) wiedzy o swoich obowigzkach oraz $rodkach jakie mogg by¢ stosowane w przypadku ich
naruszenie, prawa;

15) sprawiedliwej, obiektywnej, biezacej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepdw w nauce;

16) pomocy w razie trudnosci w nauce:

a) ze strony nauczyciela, jesli materiat nauczania sprawia mu trudnosci;

b) ze strony Samorzadu uczniowskiego lub klasy, w formie pomocy kolezenskie;j.

17) odpoczynku w czasie ferii i przerw mig¢dzylekcyjnych z mozliwoscig korzystania
z pomieszczen szkoly pod opieka nauczyciela;

18) wptywania na zycie szkoty poprzez:

a) dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole,

b) mozliwos¢ wyboru opiekunéw Samorzadu uczniowskiego i innych organizacji
dziatajacych na terenie szkoty,

c) delegowanie swoich przedstawicieli na spotkania z Dyrektorem szkoty, Rada
pedagogiczng, Radg rodzicow;

d) opiniowanie szkolnych aktow prawnych dotyczacych spotecznosci uczniowskiej;

e) zglaszanie postulatdow i propozycji spotecznosci uczniowskiej do dyrektora szkoty, Rady
pedagogicznej, Rady rodzicéw przez Samorzad uczniowski;

f) uczestnictwo w wycieczkach, wystawach i imprezach sportowo — rekreacyjnych.

19) korzystania z pomocy i poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego ze strony
psychologa, pedagoga, poradni psychologiczno — pedagogicznej i innych instytucji
wspierajacych dziatalno$¢ szkoty;

20) korzystania z opieki pielgegniarskiej;

21) uzyskania informacji dotyczacych terminéw prac klasowych zgodnie z przyjetymi
ustaleniami;

22) udostepnienia mu i jego rodzicom sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac

kontrolnych oraz innej dokumentacji dotyczacej oceniania;
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23) ubiegania si¢ o udzial w reprezentacji szkoly w imprezach artystycznych, konkursach,

przegladach, olimpiadach i innych formach wspétzawodnictwa.

§ 63.

1. W przypadku naruszenia praw wynikajacych ze statutu szkoty i konwencji o prawach

dziecka uczen moze samodzielnie lub za posrednictwem Samorzadu uczniowskiego ztozy¢

skarge:

1) w przypadku naruszenia praw przez innego ucznia — do wychowawcy klasy lub Dyrektora
szkoty;

2) W przypadku naruszenia praw przez pracownika niepedagogicznego szkoty — do
wychowawcy klasy;

3) w przypadku naruszenia praw przez nauczyciela — do wychowawcy klasy;

4) w przypadku naruszenia praw przez wychowawce klasy — do Dyrektora szkoty;

2. Wszystkie skargi winny by¢ rozpatrywane i rozstrzygniete na drodze mediacji.

3. W przypadku razacego naruszenia praw Wynikajacych ze statutu szkoty i konwencji
o prawach dziecka uczen moze samodzielnie lub za posrednictwem samorzadu
uczniowskiego ztozy¢ skarge do Dyrektora szkoty.

1) Dyrektor szkoty wszczyna postepowanie wyjasniajace zasadno$¢ skargi;

2) postepowanie wyjasniajace winno zosta¢ zakonczone w terminie do 14 dni od daty
ztozenia skargi,

3) Dyrektor szkoty informuje ucznia o wynikach postepowania wyjasniajgcego.

§ 64.

1. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty;

2) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka;

3) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych w zyciu szkoty;

4) by¢ starannie i systematycznie przygotowanym do zaje¢ edukacyjnych oraz odrabia¢ prace
polecone przez nauczyciela do wykonania w domu;

5) uczen zobowigzany jest uczgszczaé na zajecia wynikajace z planu zajeé, przybywac na nie

punktualnie. Mimo spdznienia na zajecia, uczen zobowigzany jest do przybycia do sali,

77



w ktérej odbywaja si¢ zajecia. Jezeli spoznienie jest znaczne, uczen powinien udaé si¢
do $wietlicy szkolnej (biblioteki, innego pomieszczenia na terenie szkoty;

w ktorym przebywac bedzie pod nadzorem nauczyciela albo innego pracownika szkoty)

6) uczen zobowigzany jest usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ na zajeciach szkolnych.
Usprawiedliwienie zobowigzany jest przedtozy¢ w dniu, stawienia si¢ na zajecia;

7) uczen niepetnoletni nie moze sam usprawiedliwia¢ swojej nieobecnosci na zajeciach;

8) usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia dokonujg rodzice w formie pisemnego
oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci ich dziecka na zaj¢ciach. O§wiadczenie moze by¢
podpisane przez jednego z rodzicéw. Dokumentem usprawiedliwiajacym nieobecno$¢ ucznia
na zajgciach jest takze zaswiadczenie lekarskie (oryginat albo kopia);

9) wykorzystywa¢ w pelni czas przeznaczony na nauke. Rzetelnie pracowaé nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci;

10) uczestniczy¢ w wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

11) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

12) okazywac szacunek nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty;

13) podporzadkowywaé si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom Dyrektora szkoly, Rady
pedagogicznej, nauczycieli oraz ustaleniom Samorzadu uczniowskiego.

14) przestrzegaé¢ zasad wspotzycia spotecznego, a szczegolnie:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci i wulgarno$ci skierowanej do innego ucznia lub
innej osoby;

c) szanowac¢ poglady i przekonania innych ludzi;

d) dba¢ o poszanowanie wolnosci;

e) zachowywa¢ tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych
w zaufaniu, chyba ze szkodzitoby to ogotowi lub zyciu 1 zdrowiu powierzajacego;

f) naprawia¢ wyrzadzone przez siebie szkody;

g) niszczone mienie szkolne rodzice zobowigzani sa naprawié, pokry¢ koszty naprawy
lub zakupi¢ nowe mienie;

15) by¢ odpowiedzialnym za wtasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwoj, a szczeg6lnie:

a) nie pali¢ tytoniu,

b) nie pi¢ alkoholu,

C) nie uzywac narkotykéw i innych srodkéw odurzajacych,

d) dba¢ o schludny wyglad zewnetrzny;
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16) dbac o wspodlne dobro tad i porzadek w szkole:

a) W czasie zaje¢ edukacyjnych przebywacé na terenie szkoty,

b) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie zaje¢ tylko pod opieka nauczyciela,

C) W czasie przerw przebywac na korytarzu szkolnym lub na terenie szkoty;

17) zna¢ 1 przestrzega przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej obowiazujacej w szkole;

18) troszczy¢ si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad, stara¢ si¢ o utrzymanie czysto$ci
1 porzadku na terenie szkoty;

19) stosowac si¢ do obowigzujacych wewnatrzszkolnych regulaminow, w szczegdlnosci:

a) regulaminu sali gimnastycznej,

b) regulaminu klasopracowni;

20) zna¢ i stosowac si¢ do ustalonych kryteriow ocen z zachowania;

21) uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego
stroju do sytuacji:

a) kazdego ucznia obowiazujg nastepujace ustalenia dotyczace wygladu i stroju:

- uczen zobowigzany jest nosic¢ na co dzien str6j dowolny , estetyczny, funkcjonalny ,ale nie
ekstrawagancki,

- strdj sportowy obowigzuje na lekcjach wychowania fizycznego - zgodny z wymaganiami
nauczycieli,

- stroj galowy te: dla dziewczat — biata koszula oraz ciemna spddnica lub spodnie; dla chtopca
— biata koszula 1 ciemne spodnie. Strd) galowy obowigzuje na wszystkich uroczystosciach
szkolnych oraz na uroczystosciach, na ktorych uczen reprezentuje szkote,

- kazdego ucznia obowigzuje zakaz stosowania makijazu, utleniania i farbowania wlosow,

- uczesanie kazdego ucznia powinno by¢ estetyczne, nie zastaniajace oczu

- dopuszcza si¢ noszenie drobnej bizuterii, ktora nie przeszkadza w uczestniczeniu

w zajeciach;

22) w szkole obowigzuje zakaz korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych zgodnie z odrgbnymi przepisami. Nauczycieli 1 ucznidw obowigzuje
bezwzgledny zakaz uzywania telefonu komorkowego w czasie zaje¢ edukacyjnych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

23) dbac o honor szkoty i swoim zachowaniem godnie jg reprezentowac:

a) podczas wycieczek szkolnych oraz imprez kulturalnych,

b) w srodkach komunikacji,

c¢) wszystkich innych miejscach publicznych;
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24) uczen za nieprzestrzeganie regulaminu szkoly zostanie:

a) ukarany wpisem uwag lub nagany do dziennika,

b) upomniany przez wychowawce lub nauczyciela w indywidualnej rozmowie,

C) upomniany przez wychowawce lub nauczyciela na forum klasy,

d) ukarany nagang wobec klasy udzielong przez wychowawcg,

e) nagana udzielong uczniowi w obecnosci rodzicéw przez dyrektora szkoty,

f) obnizeniem oceny z zachowania,

g) w przypadku powtarzania si¢ wykroczen ograniczenie uczniowi korzystania na czas
okreslony korzystania z imprez szkolnych, wycieczek, zawoddéw 1 konkursow
lub przeniesienia do innej szkoty.

2. Uczen w trakcie zdalnej nauki zobowigzany jest do:

1) kontrolowania realizacji tresci nauczania, odrabiania i odsylania terminowo zadan
domowych, prac kontrolnych, itp.;

2) kontaktowania si¢ z nauczycielem za pomocg ustalonych narzedzi w godzinach zgodnych

z tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie z nauczycielem.

ROZDZIAL X1V

System nagradzania i karania ucznia

§ 65.

1. Uczen szkoty moze otrzyma¢ nagrody i wyr6znienia za:
1) wzorowa i przyktadng postawe uczniowska;

2) szczegblne osiggnigcia w nauce, sporcie, konkursach i olimpiadach na szczeblu regionu;
3) wzorowe petnienie powierzonych funkcji;

4) prace spoteczna;

5) dzielno$¢ i odwagg.

2. Rodzaje przyznawanych nagréd i wyrdznien:

1) pochwata wychowawcy na forum klasy:

a) pochwata wychowawcy klasy wobec klasy,

b) pochwata wychowawcy wobec rodzicow,

) pochwata dyrektora wobec uczniéw szkoty,

d) pochwata dyrektora wobec rodzicow,
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e) nagroda rzeczowa,

f) statuetka;

2) list pochwalny wychowawcy do rodzicow za wzorowg postawe i wyrdznienia dla
laureatéw konkursow przedmiotowych, sportowych, artystycznych i1 innych na etapie
szkolnym i pozaszkolnym oraz za aktywna dziatalno$¢ w organizacjach szkolnych;

3) dyplom uznania Dyrektora szkoty oraz list gratulacyjny Dyrektora szkoly do rodzicow
ucznia za wyrdznienia w pracach na rzecz szkoly, a takze za wyroznienia w konkursach
przedmiotowych, artystycznych, sportowych i innych;

4) $wiadectwo z wyrdznieniem przyznaje si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 66.

1. Istnieje mozliwo$¢ odwotania si¢ od nagrody bezposrednio do Dyrektora Szkoty lub
za posrednictwem wychowawcy klasy, w trybie do 7 dni od daty jej przyznaniu.

2. Odwotanie od przyznanej nagrody polega na zlozeniu wyczerpujacych, pisemnych
wyjasnien oraz prosby o ponowne rozpatrzenie sprawy.

3. Dyrektor szkoty do 7 dni od daty wptywu rozpatruje odwotlanie.

4. O podjetej decyzji informuje zainteresowanego w formie pisemne;.

5. Podjeta przez dyrektora szkoty decyzja jest ostateczna.

§ 67.

1. Za nieprzestrzeganie statutu szkoly i wewnatrzszkolnych regulaminéw uczen moze byé
ukarany:

1) ukarany wpisem uwag lub nagany do dziennika,

2) upomniany przez wychowawce lub nauczyciela w indywidualnej rozmowie,

3) upomniany przez wychowawce lub nauczyciela na forum klasy,

4) ukarany nagang wobec klasy udzielong przez wychowawce,

5) ukarany nagana udzielong przez dyrektora szkoty na apelu,

6) nagana udzielong uczniowi w obecnosci rodzicow przez dyrektora szkoty,

7) obnizeniem oceny z zachowania,

8) w przypadku powtarzania si¢ wykroczen ograniczenie uczniowi korzystania na czas
okreslony korzystania z imprez szkolnych, wycieczek, zawodow 1 konkurséw lub

przeniesienia do innej szkoty.
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2. Powiadomienie policji w przypadku:

1) kradziezy ( w porozumieniu z rodzicami dziecka pokrzywdzonego i na ich wniosek);

2) bycia pod wptywem alkoholu na terenie szkoty;

3) zazywania narkotykow, srodkéw odurzajgcych lub ich rozprowadzania na terenie szkoty;
3. Na podstawie uchwaly Rady pedagogicznej Dyrektor szkoty wystepuje do kuratora
o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoly w nastgpujacych przypadkach:

1) umyslnego spowodowania uszczerbku na zdrowiu kolegi;

2) dopuszczenia si¢ kradziezy;

3) demoralizacji innych uczniow;

4) dewastacji i niszczenia sprzgtu szkolnego;

5) uzywania $rodkow uzalezniajacych w postaci alkoholu i narkotykow;

6) szczegblnie obrazliwego zachowania wobec nauczycieli i ludzi starszych;

7) innego razgcego naruszenia statutu i regulaminu szkoty.

§ 68.

1. Szkota informuje rodzicéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec
niego kary.
2. Dyrektor szkoly moze wstrzymaé wykonanie wobec ucznia kary, jezeli uczen uzyska

poreczenie samorzadu klasowego lub szkolnego, Rady rodzicow i Rady pedagogiczne;j.

§ 69.

1. Uczen poprzez wychowawce lub Samorzad uczniowski moze w formie pisemnej odwotaé
si¢ do Dyrektora szkoty od natozonej kary w terminie 7 dni od jej otrzymania. Dyrektor jest
zobowigzany do udzielenia odpowiedzi w ciggu 7 dni.

2. Odwotanie rozpatruje zespot w sktadzie:

1). Dyrektor szkoly — jako przewodniczacy;

2). Nauczyciel pracujacy w szkole,

3). Wychowawca klasy.

4). Przewodniczacy Samorzadu uczniowskiego.

3. Zespol podejmuje decyzje o przyjeciu lub oddaleniu odwotania po rozmowie
z zainteresowanym uczniem.

4. Tak podjeta decyzja jest ostateczna.
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5. Dyrektor szkoty, bioragc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie
czasu, moze z wiasnej inicjatywy lub na wniosek organdéw szkoty uznaé kare¢ za niebyla.

6. O udzielonych karach regulaminowych szkota powiadamia rodzicow w terminie nie
dtuzszym niz 7 dni.

7. Dyrektor szkoty biorac pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dhuzszym okresie
czasu (6-miesigcy) moze z wiasnej inicjatywy lub na wniosek organdéw szkoty uznaé kare

za niebyla.

§ 70.

W uzasadnionych przypadkach uczef-na wniosek dyrektora szkoty, poparty uchwata Rady
pedagogicznej i opinig Samorzadu uczniowskiego - moze zosta¢ przeniesiony przez Kuratora
Oswiaty do innej szkoty. Wniosek do Kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu
wszystkich mozliwych dziatan wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkow ucznia i razgco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem;

4) $wiadomie i celowo niszczy mienie wspolne i cudze;

5) ulega natogom (alkohol, papierosy, S$rodki uzalezniajace) i negatywnie wplywa
na pozostatych uczniow;

6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych uczniow;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9) jest agresywny- dokonuje pobi¢ i wtaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych ucznidéw i dorostych;

11) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.
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ROZDZIAL XV

Wspoldzialanie szkoly z rodzicami

§71.

Szkota wspoétdziata z rodzicami w sprawach ksztatcenia i wychowania swoich dzieci poprzez:
1) spotkania zbiorowe nauczycieli i wychowawcoéw z rodzicami, zgodnie z harmonogramem
ustalonym na dany rok szkolny;

2) spotkania indywidualne i zbiorowe rodzicow z nauczycielami i wychowawcami
wynikajace z biezacej pracy szkoty;

3) indywidualne spotkania rodzicow z Dyrektorem szkoty;

4) wspotprace i udziat rodzicow w przygotowaniu imprez i uroczystosci szkolnych;

5) informowanie rodzicoéw o wynikach ksztatcenia i zachowania ucznia;

6) zapraszanie rodzicow do szkoty, celem rozwigzywania biezacych problemow.

§72.

Rodzice ucznia maja prawo do:

1) zapoznania si¢ ze statutem szkoty, regulaminami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania
1 promowania ucznidéw oraz innych regulaminow okreslajacych zasady pracy szkoty;

2) Wyrazania opinii i wystepowania z wnioskami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty
za posrednictwem rady rodzicow;

3) uzyskania informacji na temat wybranych programow nauczania, wymagan edukacyjnych
1 kryteribw oceniania z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych i kryteriow ustalania oceny
z zachowania;

4) wyrazania opinii na temat programu Wychowawczo-Profilaktycznego realizowanych
w szkole;

5) pelnej i rzetelnej informacji na temat wynikow ksztalcenia, przyczyn niepowodzen
i trudno$ci w nauce, uzyskania pomocy w sprawach wychowania i dalszej edukaciji;

6) wyrazania opinii i zgody na uczestnictwo dziecka w wycieczkach i imprezach szkolnych.
7) wystepowanie z wnioskiem o indywidualny tok nauczania lub indywidualny program

nauczania;
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8) wystepowanie z wnioskiem o umozliwienie poprawy ustalonej oceny rocznej z zajec
edukacyjnych;

9) wystepowanie z wnioskiem o ponowne ustalenie oceny z zachowania;

10) uzyskanie pomocy pedagoga, psychologa, poradni psychologiczno — pedagogicznej

w przypadkach stwierdzenia dysfunkcji rozwojowych u dziecka.

§73.

1. Rodzice ucznia zobowigzani sg do:

1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka do szkoty;

3) wspodlpracy z wychowawcg i nauczycielami,

4) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

5) zadbania o estetyczny wyglad dziecka;

6) przekazywania istotnych informacji dotyczacych zdrowia dziecka, majacych wplyw
na jego funkcjonowanie i bezpieczenstwo w szkole;

7) informowania szkoly o dluzszych nicobecno$ciach spowodowanych dlugotrwatymi
chorobami;

8) przekazywania szkole orzeczen i opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, ktore
moga ulatwi¢ dziecku nauke przez dostosowanie wymagan do jego mozliwosci.

9) Regularnego wgladu do dziennika elektronicznego — co najmniej raz w tygodniu.

2. W trakcie nauki na odleglos¢ rodzice zapewniajg w szczegdlnosci uczniom:

1) odpowiednig przestrzeh w domu, umozliwiajac efektywng nauke¢ w spokoju oraz
skupieniu;

2) dostosowane do wzrostu wysokos$ci biurka oraz krzesta umozliwiajac uczniowi wygodna
pozycjg pracy;

3) wlasciwy komfort podczas nauki w domu, np. poprzez systematyczne wietrzenie
pomieszczenia, ograniczenie dostgpu do ogladania telewizji lub uzywania telefonu

komorkowego.
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§ 74.

Rozwigzywanie konfliktow w szkole:

1) sprawy sporne pomig¢dzy nauczycielami rozstrzyga Sad kolezenski, powotany przez
dyrektora szkoty, w sktadzie:

a) Dyrektor szkoty;

b) Dwoch wyznaczonych cztonkow Rady pedagogicznej.

2) konflikt pomiedzy nauczycielami i rodzicami oraz nauczycielami i uczniami rozstrzyga
Komisja rozjemcza w sktadzie:

a) Dyrektor szkoty,

b) Wyznaczeni cztonkowie Rady pedagogicznej,

) Przewodniczacy Rady rodzicow lub inna wyznaczona przez niego osoba,

d) Przewodniczacy Samorzadu uczniowskiego lub inny uczen wyznaczony przez niego
(w przypadku konfliktu z uczniami).

3) sprawy sporne mie¢dzy uczniami rozstrzyga Uczniowski sad kolezenski w sktadzie:

a) Opiekun Samorzadu uczniowskiego,

b) Dwoch przedstawicieli Samorzadu uczniowskiego wyznaczonych przez opiekuna.

4) inne zaistniate konflikty w szkole rozstrzyga Dyrektor po uzyskaniu odpowiedniej
informacji od organéw szkoty z wyczerpujacym uzasadnieniem.

5) sprawy sporne migdzy dyrektorem i pracownikami lub migdzy dyrektorem a rodzicami —
jezeli na terenie szkotly nie uda si¢ rozwigza¢ konfliktu — kierowane s3 do rozpatrzenia
w zalezno$ci od tematu sporu do:

1) Organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota,

2) Organu prowadzacego szkotg.

ROZDZIAL XVa
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej
§ 74a.

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom

oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i

nieodplatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.
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2. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoly w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dziatan majgcych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicéw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkoéw do jego aktywnego i1 pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym. Potrzeba objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole, wynika w szczegolnosci;

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emoc;ji;

5) ze szczegb6lnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $Srodowiskowych zwigzanych z sytuacjag bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia:

a) dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych,

b) prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,

C) liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;
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2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ — organizuje si¢ dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych

a) majacych trudnosci w nauce w szczegdlnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla danego typu edukacyjnego,
b) liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 0sob;

4) zajec specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5,

b) logopedycznych - dla uczniéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci
jezykowych. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 4,

c) innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym - dla ucznidow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i petnym
uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 10,

d) rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoleczne — organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spolecznym. Liczba uczestnikow zaje¢ nie
moze przekraczac 10,

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia:

a) sa organizowane dla uczniow, ktdrzy moga uczgszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na
trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci ze stanu zdrowia, nie moga
realizowa¢ wszystkich odpowiednio zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem szkolnym
i wymagaja dostosowania organizaCji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych,

b) obejmuje wszystkie zaje¢cia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem

7) warsztatow;

8) porad i konsultacji;

7. O potrzebie objgcia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo petnoletniego ucznia.

8. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogiczne] oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoty niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w szkole

rodzicodw ucznia albo pelnoletniego ucznia.
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9. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

10. Godzina zaje¢ trwa 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach,
o prowadzeniu zaje¢ w czasie dluzszym lub krotszym niz 45 przy zachowaniu ustalonego dla
ucznia tacznego tygodniowego czasu trwania tych zajec, jezeli jest to uzasadnione potrzebami
ucznia.

11. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor szkoty ustala, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

12. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjali$ci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec

13. Organizacja 1 udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢
we wspolpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

14. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicOw ucznia;

3) Dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajg¢cia z uczniem,

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

6) pielegniarki szkolnej;

7) pomocy nauczyciela;

8) Poradni;

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sgdowego;

12) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
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15. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwtocznie wychowawce oddziatu.

16.Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie oraz placowki doskonalenia
nauczycieli.

17. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly i zawieszenia zaje¢ nadal

organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

§ 74b.

1. Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okres§lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowiacych bariere i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

1 mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie 1 prowadzenie dziatah mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan

1 uzdolnieh ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
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w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. Poza kontynuacjag dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga w trakcie
ksztatcenia na odlegtos¢ powinny réwniez uwzglednia¢ profilaktyke problemow zwigzanych
z obecng sytuacja, izolacja ucznidw, odpowiedzialno$cia za swoje czyny w kontekscie
biezacych zalecen dot. stanu epidemii.

3. Pedagog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady
1 konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicéw i ucznidw problemami przy pomocy
dostgpnych narzgdzi komunikacji elektroniczne;.

4. Do zadan logopedy w szkole w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego ucznidéw;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniow i rodzicéw
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnieh ucznidbw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

5. Logopeda w trakcie prowadzenia ksztalcenia na odleglto$¢ przygotowuje i przekazuje
¢wiczenia doskonalgce 1 utrwalajagce nabyte umiejetnosci oraz dokladne instrukcje,
jak te ¢wiczenia wykonywac, by osiggna¢ zatozony cel.

6. Zobowiazuje si¢ logopede do wybor ¢wiczen dostosowanych do indywidualnych potrzeb
dziecka i mozliwosci do wykonania przez osobe niebedaca specjalista w danej dziedzinie.

7. Logopeda w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady
i konsultacje przy pomocy dostepnych srodkéw komunikacji.

8. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegolnosci:

1) zajecia w ramach zadan zwigzanych z:
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a) rekomendowaniem dyrektorowi szkoly do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa dzieci i mlodziezy w zyciu szkoty oraz o zapewnianiu
dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniem badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow lub wychowankow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniéw lub wychowankOéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow lub wychowankéw, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia lub wychowanka i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
we wspotpracy z nauczycielami,

c) wspieraniem nauczycieli w:

— rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow lub wychowankéw, w tym barier i ograniczen, utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia lub wychowanka i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

— udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem lub
wychowankiem,

— dostosowaniu sposobéw 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia lub wychowanka oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

— doborze metod, form ksztatcenia 1 $rodkow dydaktycznych do potrzeb uczniéw lub
wychowankow,

d) rozwigzywaniem probleméw dydaktycznych 1 wychowawczych ucznidow lub
wychowankow,

e) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy
objetych ksztalceniem specjalnym,

f) okre$laniem niezbednych do nauki warunkéw, sprzegtu specjalistycznego 1 $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia lub wychowanka,

g) udzielaniem uczniom Ilub wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

h) prowadzeniem zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych.

9. Do zadan psychologa w szkole nalezy w szczegolnosci:

1) zajecia w ramach zadan zwigzanych z:

a) prowadzeniem badan 1 dziatan diagnostycznych dzieci 1 mtodziezy, w tym badan
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przesiewowych, diagnozowaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych dzieci i mtodziezy w celu okreslenia ich mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych im funkcjonowanie
1 uczestnictwo w zyciu, szkoty,

b) udzielaniem uczniom lub wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

¢) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mlodziezy
objetych ksztalceniem specjalnym,

d) prowadzeniem dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci

1 mlodziezy, w tym dziatah majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich $rodkow odurzajacych, substancji

psychotropowych, srodkéw zastepczych i nowych substancji psychoaktywnych.

§ 74c.

Profilaktyczna opieka zdrowotna

1. W szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami i obejmuje:

1) profilaktyczng opieke zdrowotng;

2) promocj¢ zdrowia;

3) opieke stomatologiczng.

2. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:

1) ochrong zdrowia uczniéw, w tym zdrowia jamy ustnej;

2) ksztaltowanie u uczniow postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialno$ci za wilasne
zdrowie.

3. Cele sa realizowane poprzez:

1) dziatania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub rozwojowi
chorob, w tym chorob zakaznych;

2) wczesne wykrywanie problemoéw zdrowotnych i czynnikow ryzyka;

3) edukacje zdrowotng 1 promocj¢ zdrowia, w tym aktywnos$ci fizycznej 1 sportu oraz
prawidlowego zywienia;

4. Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w szkole sprawuja pielggniarka srodowiska
nauczania i wychowania albo higienistka szkolna.

5. Opieke stomatologiczng nad uczniami sprawuje lekarz dentysta.
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6. W zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, w sprawowaniu opieki
stomatologicznej nad uczniami moze uczestniczy¢ rowniez higienistka stomatologiczna.

7. Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspoOlpracy z rodzicami.

8. Rodzice na pierwszym zebraniu rodzicéw na pierwszych zajeciach z wychowawca w roku
szkolnym uzyskuja informacj¢ o zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia

Osprzeciwu, ztozonego w formie pisemnej do swiadczeniodawcy realizujacego opieke.

ROZDZIAL XVI

Postanowienia koncowe

§ 75.

1. Szkota jest jednostka budzetowa gminy.

2. Obstuge finansowa szkoty prowadzi Gminny Zespot Oswiaty w Walcach.

3. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej okreslaja odrgbne przepisy.

4. Zasady wydawania $wiadectw oraz innych drukéw szkolnych, sposoby dokonywania
sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odplatnosci za te czynnos$ci okre$laja

odrebne przepisy.

§ 76.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§77.

1. Statut zostat uchwalony uchwata Rady pedagogicznej Publicznej Szkoty Podstawowe;j

w Brozcunr......

2. Statut wchodzi w zycie z dniem ........
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§ 78.
Integralng cz¢s$¢ statutu stanowia:
1) Ocenianie Wewnatrzszkolne.
2) Regulamin Rady Pedagogicznej.

4) Regulamin Samorzadu Uczniowskiego.

5) Regulamin Rady Rodzicow.

§ 79.

Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie szkoty jest Rada pedagogiczna.
Nowelizacja statutu nast¢puje w formie uchwaty.
Nowelizacja Statutu nastgpita w dniu 04.02.2023 r. podjeciem Uchwaty

Rady pedagogicznej.

ZATWIERDZENIE ZMIAN W STATUCIE PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ
W BROZCU:

PRZEWODNICZACY RADY PEDAGOGICZNEJ......c.coiiiiiiiiiiiiiiiian
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